Zalacznik nr 1 do LSR
Stan na 26.10.2021 r.

Procedura aktualizacji LSR

Cel procedury: Celem procedury jest sformalizowanie procesu dokonywanie korekt w Lokalnej Strategii
Rozwoju, by zapewni¢ jak najszerszy udziat partnerow LGD i wszystkich mieszkancoéw obszaru.

Zakres procedury: Procedura obejmuje czynno$ci, formularze i1 schemat dzialan zwigzanych
ze zglaszaniem, analizowanie i w koficu przyjmowaniem zmian w zapisach LSR uchwalg wilasciwego
i upowaznionego do tego zgodnie ze Statutem Stowarzyszeniem organu, w formie okreslonej Statutem
Stowarzyszenia.

Zalozenia ogoélne:

- Proces wdrazania i aktualizacji odbywa si¢ z jak najszerszym udziatem partneréw LGD i wszystkich
mieszkancéw obszaru

- Wszystkie dzialania LGD dotyczace wdrazania LSR s3 jawne

- Zarzad monitoruje na biezaco wdrazanie LSR

- Aktualizacja LSR nie powinna by¢ dokonywana czgsciej niz raz w roku ale dopuszcza sig
nadzwyczajne okolicznosci wprowadzania dodatkowych korekt.

- Dziatania logistyczne zapewnia Biuro LGD

LGD i jej organy, w szczegdlnosci Zarzad, beda dbaty o to, by proces wdrazania LSR odbywatl si¢
z jak najszerszym udziatem partnerdw i catej spotecznosci lokalne;.

Temu celowi stuzy¢ bedzie przede wszystkim zasada pelnej jawnosci dziatania LGD, ktora
w szczegodlnosci bedzie dotyczy¢ polityki informacyjnej prowadzonej w sposdb zapewniajacy szerokie
upowszechnienie informacji na temat LGD i realizowanych przez nig dziatan.

Przewiduje si¢ w tym zakresie wykorzystanie réznych wzajemnie dopelniajacych si¢ srodkow
i metod komunikacji spotecznej, w szczegoélnosci:
- organizowanie spotkan z mieszkancami,
- wywieszanie informacji na tablicach ogloszen w urzgdach gmin,
- zamieszczanie ogloszen, artykuléw i wywiadow w prasie lokalnej, mediach spoteczno$ciowych,
W tym w dzialaniach informacyjno-promocyjnych begda takze wykorzystywane
media o zasiegu regionalnym,
- prowadzenie strony internetowej LGD, z podstronami zawierajacymi aktualnosci, dokumenty,
raporty.

W trakcie realizacji LSR rowniez spoteczno$¢ lokalna bgdzie angazowana w proces jej wdrazania.

Kazdorazowe zmiany kluczowych zalozen LSR beda odbywaty si¢ z szerokim udziatem
mieszkancow, z wykorzystaniem min. 2 partycypacyjnych metod np. spotkania
bezposrednie, debaty, burza mozgow, konsultacje on-line, studium przypadku. Naczelng zasadg tej procedury
bedzie uspotecznienie, polegajace na odwolaniu si¢ do opinii mieszkancéw 1 partnerow lokalnych
i wykorzystaniu zgtaszanych przez nich uwag i wnioskow.

Proces aktualizacji LSR

Kto? Zarzad LGD, Rada LGD, Komisja Rewizyjna, cztonkowie Stowarzyszenia, mieszkancy
obszaru.
Gdzie? Biuro LGD, u poszczegdlnych Koordynatoréw, za pomocg poczty tradycyjnej lub e-mail.

Jak? Za pomoca formularza aktualizacji LSR.




Krok 1. Przyjecie formularza.
v

Krok 2. Analiza zgloszonych uwag, sugestii, propozycji przez Zarzad LGD, pracownikéw biura,
Koordynatoréw gminnych.

\{

Krok 3. Podjecie decyzji - uznanie badz nie.
W przypadku uznania wniosku podjeta zostaje decyzja o aktualizacji LSR.
v

Krok 3. Konsultacje spoleczne.

W tym celu zostaje przeprowadzony proces konsultacyjny z wykorzystaniem min. 2 metod
partycypacji. Opinia mieszkancow jest wynikiem konsultacji spolecznych-i jest wprowadzana do
LSR.

v

Krok 4. Wladciwy i upowazniony organ
Zmiany zostajq uwzglednione badz tez nie decyzja wlasciwego i upowaznionego do tego zgodnie ze
Statutem Stowarzyszenia organu, w formie okre§lonej Statutem Stowarzyszenia (podejmowana
obowigzkowo bedzie uchwala wlasciwego i upowaznionego do tego zgodnie ze Statutem
Stowarzyszenia organu, w formie okreslonej Statutem Stowarzyszenia).

Formularz aktualizacji L.okalnej Strategii Rozwoju (LSR)
Lokalnej Grupy Dzialania ..Vistula-Terra Culmensis-Rozwdj przez Tradvcje”

Nazwa dokumentu, ktérego
wniosek dotyczy

Rozdzial, strona dokumentu

Obecny zapis

Proponowana zmiana

Uzasadnienie, cel zmiany

Imi¢ i nazwisko:
Zglaszajacy

Adres:

Telefon kontaktowy:

)Adres e-mail:

Cztonek LGD: * Tak Nie

Nazwa reprezentowanej
instytucji, organizacji
(jezeli dotyczy):

A prawidlowe zakresli¢ kolem



Zalacznik nr 2 do LSR
Stan na 26.10.2021 r.

Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu

Niniejsza procedura okresla zasady dokonywania ewaluacji i monitoringu.
Wybrane narzedzia do stosowania w celu monitoringu, ewaluacji i aktualizacji LSR:

Narzedzia monitoringu:
1. Sprawozdania koncowe przedktadane do Samorzadu Wojewo6dztwa lub do LGD — wzér z SW,
2. Ankieta monitorujaca — formularz opracowany przez LGD,
- pomiar postepu w realizacji projektu pod wzgledem zaplanowanego budzetu, zalozen, dzialan oraz
rezultatow,
3. Sprawozdania zadaniowe z realizacji poszczegélnych dzialan, informacje zamieszczane na stronach
internetowych, w prasie lokalnej, ogtoszenia,
- dokumentacja przebiegu realizacji poszczeg6lnych dziatan (np. wskazanie, ze zaplanowane szkolenie sig¢
odbyto, powstaly materiaty promocyjne),
4. Obserwacja, analiza dokumentow, analiza SWOT LSR,
- biezaca identyfikacja wystepujacych problemow.

Narzedzia ewaluacji:

1. Ewaluacja on-going — ewaluacja przeprowadzona w trakcie realizacji zaplanowanych dziatan
w ramach LSR - planuje si¢ przeprowadzenie minimum 1 ewaluacji — za okres od 01.05.2016 .
do 31.12.2021 r.

3. Ewaluacja ex-post — ocena dziatan, ktore zostaly zrealizowane w ramach LSR (zaplanowane
w ramach LSR na podstawie Ewaluacji ex-ante — diagnoza obszaru, analiza SWOT obszaru, konsultacje
spoleczne — caty dokument zostat przekonsultowany ze spoleczno$cig lokalng i tym samym wykazuje
potrzeby 1 oczekiwania mieszkancow, wskazuje cele, przedsiewziecia, wskazniki do osiggniecia
do 2022 r.) - ewaluacja przeprowadzona do konca okresu wdrazania LSR, tj. do 31.12.2023 r.

Narzedzia pomocnicze przy aktualizacji LSR:
— spotkania
—  wywiad,
— ankieta, w tym ankieta internetowa,
— obserwacja,
— analiza dokumentow,
— analiza SWOT LSR,
— strona internetowa.

Narze¢dzia monitoringu i ewaluacji wlasnej:

- badania wiasne LGD — formularz LGD: Stopien realizacji wskaznikow LSR - zestawienia kwartalne
stopnia osiggnigtych wskaznikéw. Zestawienie to bedzie ukazywalo procentowy stopien osiggania
wskaznikow oraz bedzie prezentowalo osiagnigte wartosci liczbowe kazdego ze wskaznikow. Formularz
przygotowany bedzie przez biuro LGD, przedkladany Zarzadowi LGD 1 upubliczniany
na stronie internetowej grupy,

- Sprawozdania Zarzadu z realizacji dziatan statutowych — coroczne sprawozdania Zarzadu
z dziatan wdrazanych przez LGD, przedktadane cztonkom LGD podczas Walnego Zebrania. Sprawozdania
opracowywane do 30.06 danego roku za rok poprzedni.

Zakres Wykonawca badan Narzedzie badan Termin badan Ocena
badan
wskazniki  |Biuro LGD, Zarzad Sprawozdania, Ankieta Stopien realizacji
LGD, Koordynatorzy monitorujaca, Analiza - Ankiety wg potrzeb, po wskaznikow,
gminni dokumentéw realizowaniu operacji,




- Sprawozdanie z realizacji
LSR - do 30 stycznia kazdego
roku nastepujacego po roku
ocenianym,
- Analiza dokumentéw — wg
potrzeb.
budzet Biuro LGD, Zarzad Sprawozdania, Ankieta Stopien
LGD, Komisja monitorujaca, Analiza - Ankiety wg potrzeb, po wykorzystania
Rewizyjna, dokumentoéw realizowaniu operacji, funduszy,
Koordynatorzy gminni - Sprawozdanie z realizacji zakontraktowany
LSR - do 30 stycznia kazdego ch $rodkow
roku nastepujacego po roku
ocenianym,
- Analiza dokumentéw — wg
potrzeb.
cele LSR Biuro LGD, Zarzad Sprawozdania, Ankieta Stopien realizacji
LGD, Koordynatorzy monitorujaca, Analiza - Ankiety wg potrzeb, po poszczegolnych
gminni dokumentow realizowaniu operacji, celow
- Sprawozdanie z realizacji
LSR - do 30 stycznia kazdego
roku nastepujacego po roku
ocenianym,
- Analiza dokumentéw — wg
potrzeb.
procedura Rada, Zarzad, Analiza dokumentow, - na biezgco Powszechno$é
wyboru Koordynatorzy gminni,| obserwacja, ankieta, dokumentu na
operacji biuro LGD, potencjalni | wywiad, uwagi zglaszane danym obszarze
beneficjenci, odbiorcy | bezposrednio do LGD,
propozycje cztonkéw Rady,
propozycje Zarzadu
kryteria Rada, Zarzad, Analiza dokumentow, - na biezaco Powszechnos¢
wyboru Koordynatorzy gminni,| obserwacja, ankieta, dokumentu na
operacji biuro LGD, potencjalni | wywiad, uwagi zgtaszane danym obszarze
beneficjenci, odbiorcy, | bezposrednio do LGD,
propozycje cztonkow Rady,
propozycje Zarzadu
harmonogra | Zarzad, biuro LGD, Analiza dokumentow, - na biezgco Zgodnosé
m Koordynatorzy gminni | obserwacja, ankieta, oglaszania
oglaszania wywiad, uwagi zglaszane konkursow
konkursow bezposrednio do LGD, z
propozycje cztonkoéw Rady, harmonogramem
propozycje Zarzadu
Zleceniobior| Zarzad, Biuro LGD, Analiza dokumentow, - na biezaco Rzetelne
cy/wykonaw| Koordynatorzy gminni | obserwacja i terminowe
cy wykonywanie
obowigzkow
dziatanie Zarzad, Koordynatorzy | Analiza dokumentow, - na biezaco Rzetelne
Rady gminni, Biuro LGD obserwacja, listy obecnosci i terminowe
z posiedzen rady, wykonywanie
poprawno$¢ glosowania. obowiazkow
praca biura | Zarzad Opinia Kierownika biura, - na biezaco Rzetelne
opinia Zarzadu, i terminowe
wykonywanie
obowiazkow

Zarzad LGD, Rada LGD, Komisja Rewizyjna, Walne Zebranie Cztonkow oraz pracownicy biura jak
i partnerzy LGD (cztonkowie) mogg na kazdym etapie wdrazania LSR ztozy¢ wniosek /postulat dotyczacy
systemu wdrazania zatozen zaplanowanych w ramach LSR.

LGD caly proces wdrazania LSR bedzie odbywata z udzialem partneroéw i calej spotecznosci.
W tym celu kontakt ze spotecznos$cia lokalng jest niezmiernie istotny (szerzej sposob komunikacji opisano
w rozdz. IX Plan komunikacji), w tym zasada pelnej jawnosci. W tym celu planuje si¢ wykorzystanie

roznych,

wzajemnie

dopeiajacych

sic  $rodkoéw

1 metod

komunikacji

spotecznej,




w tym w szczegdlnosci:

- organizowanie spotkan informacyjno-konsultacyjnych i szkolen dla mieszkancow,
- prowadzenie strony internetowej, aktualizowanej na biezaco,

- prowadzenie Punktu konsultacyjnego — doradztwo, kontakt bezposredni,

- ogloszenia w lokalnej prasie,

- ogloszenia na stronach internetowych, portalach spotecznosciowych, tablicach,

- poczta e-mail.

Upowszechnianie informacji o dziataniach LGD i promowanie jej dorobku powinno zachecic¢
szerokie kregi mieszkancow obszaru do zainteresowania instrumentem RLKS i w konsekwencji
do bezposredniego kontaktu z biurem LGD. Biuro bedzie dostepne przez 8 godzin dziennie, przez 5 dni w
tygodniu (dni robocze). Narzgdziem komunikacji rowniez begdzie poczta tradycyjna lub elektroniczna.

Wszystkie wnioski, uwagi, sugestie, watpliwosci dotyczace wdrazania LSR beda doktadnie

analizowane przez Zarzad LGD, Koordynatorow Gminnych oraz pracownikow biura i w razie uznania ich
stusznosci beda podejmowane odpowiednie decyzje w zakresie zmiany sposobu wdrazania LSR.

Askok




Zalacznik nr 3 do LSR
Stan na 26.10.2021 r.

Plan dzialania

dla Lokalnej Grupy Dzialania

» Vistula-Terra Culmensis - Rozwoj przez Tradycje



Cel szczegolowy 1.1 Rozwoj przedsiebiorczosci na obszarze LSR do 2022 r.

CEL Lata 2016-2018 2019-2021 2022 -2023
OGOLNY nrl | Nazwa wskaznika Warto$¢ z % Planowane Wartos¢ z | % Planowane Wart | % Planowane wsparcie
Wsparcie jednostka reali | wsparcie(zt) jednostka | realiza | wsparcie (zt) 0§¢z | reali (zb)
przedsigbiorcz miary zacji miary cji jedn | zacji
oS$ci na wska wskazn ostka | wska
obszarze LSR Znik | €uro zloty ika miar | znika | €uro ztoty
do 2022 r. a narasta | €uro ztoty y naras
nara jaco tajac
stajg o
co
Cel szczegoltowy 1.1 Rozwoj przedsiebiorczosci na obszarze LSR do 2022 r.
liczba operacji
polegajgcych na 38 nowych 56,72 570 000,00 (0,00 8 nowych 68,66 % 120 000,00 (0,00 21 100% 315.000,00 (0,00
Przedsiewzigcie  |utworzeniu nowego firm % firm nowy
1.1.1 przedsiebiorstwa ch
Tworzenie firm
nowych firm
Przedsigwzigcie liczba operacji 6 65 000,00 10,00 2 70 000,00 0,00
1.1.2 polegajaca na rozwinigtych | 60,00 | 195 000,00 [0,00 2 80,00 rozwi | 100%
Rozwdj rozwoju istniejgcego firm % rozwinigte % nigte
istniejacych firm  |przedsiebiorstwa firmy firmy
Razem cel szczegolowy 1.1
765 000,00 (0,00 185 000,00 [0,00 385 000,00 10,00
765 000,00 (0,00 185 000,00 [0,00 385 000,00 10,00
Razem cel ogblny 1

Cel szczegélowy 2.1 Poprawa standardu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej i drogowej oraz
rewitalizacja i poprawa estetyki przestrzeni publicznej na obszarze LSR do 2022 r.

CEL
OGOLNY
nr2 Poprawa
atrakcyjnoSci
obszaru LSR
do 2022 r.

Lata 2016-2018 2019-2021 2022 -2023
Nazwa wskaznika Warto$¢ | % Planowane Warto$ | % Planowane wsparcie (zt) | Warto | % Planowane
z realiza | wsparcie(zt) ¢z realiza §¢z realiz | wsparcie (z})
jednostk | cji jednost | cji jednos | acji
a miary wskazn ka wskazn tka wskaz
ik mi ik mi nik
- aiast . | euro ztoty 2 0 aiast a | curo ztoty “y 0 arZst euro izt
jaco jaco ajaco

Cel szczegélowy 2.1 Poprawa standardu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej i drogowej oraz rewitalizacja i poprawa estetyki prz

do 2022 r.
Liczba nowych lub 8 100,00
zmodernizowanych 71 % 0,
obiektow infrastruktury obiektow 72,45 % 0,00 19 91,84 % 0,00
Przedsigwzigcie turystycznej lub obiekto
2.1.1 Inwestycje w [rekreacyjnej lub W
infrastrukture kulturalnej 750.677,45 199.322,55 339 000,00
Liczba operacji w 1 50 % - - 1 100%
zakresie infrastruktury infrastruk infrastr
drogowej w zakresie tura uktura
wlaczenia spotecznego drogowa drogo
wa
Przedsigwzigcie Liczba wspartych - - - - 28 100 % - - 0,00 0,
2.12 obiektow infrastruktury obiekto
Rewitalizacja zlokalizowanych na W 0,00 10.740.086,52
obszarow rewitalizowanych




wiejskich

obszarach

Powierzchnia obszarow
objetych rewitalizacja

Diugosé

gminnych

przebudowanych drog

15,00 ha

100 %

0,39 km

100 %

Razem cel szczegdlowy 2.1

750.677,45

0,00

199.322,55

10.740.086,52

339 000,00

Wskaznik rezultatu - liczba 0sob

korzystajacych ze
zrewitalizowanego obszaru

4243
0sob
0,00

100 % 0,00

0,00

0,00

0,

Razem cel ogélny 2

750.677,45 ‘0,00 |

| 199.322,55 ‘10740‘086,52 ‘

339.000,00

0,

Cel szczegolowy 3.1 Aktywizacja spoleczno- zawodowa i wlaczenie spoleczne mieszkancow obszaru

LSR do 2022 r

CEL Lata

2016-2018

2019-2021

2022 -2023

OGOLNY nr 3
Wzmocnienie
kapitalu
spolecznego,
wzrost
aktywizacji
spoleczno-
zawodowej,
wlaczenie
spoleczne,
animacja
mieszkancéw
obszaru LSR
oraz promocja
Obszaru do
2022 r.

Nazwa
wskaznika

Warto
$¢z
jednos
tka
miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie(zt)

euro

zloty

% Planowane

realizacj
i
wskazni
ka

wsparcie (zt)

narastaj

aco euro

zloty

Wart
08¢ z
jedn
ostka
miar

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie

(zh)

eur

zloty

Cel szczegolowy 3.1 Aktywizacja spok

eczno- zawodowa i wlaczenie spoleczne mieszkanc

6w obszaru LSR do 202

Liczba osob
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym
objetych wsparciem
W programie
(osoby)

Przedsigwzigcie
3.1.1 Aktywne
spoleczenstwo
obszaru objgtego
LSR

720
0s0b

100 % 0,00

4.358.845,04

Razem cel szczegolowy 3.1

0,00

4.358.845,04

0,00

0,00 0,00

Wskaznik rezultatu - liczba osob
zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
poszukujacych pracy po opuszczeniu
programu

53
osoby

100 %

0,00

Wskaznik rezultatu - liczba osob
zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych
po opuszczeniu programu (tacznie z
pracujacymi na wlasny rachunek)

29
0s0b

100 %

Wskaznik rezultatu - liczba osob
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, u ktorych
wzrosta aktywnos¢ spoteczna

404

100 %

4.358.845,04

0,00

0,00

0,00 (0,00

Cel szczegélowy 3.2 Wzmocnienie kapitatu spolecznego, aktywizacja, animacja oraz promocja obszaru do 2022 r.

[ CEL OGOLNY nr3 [ Lata

[ 2016-2018

[ 2019-2021

[ 2022 -2023




‘Wzmocnienie kapitalu
spolecznego, wzrost
aktywizacji spoleczno-
zawodowej, wlaczenie
spoleczne, animacja
mieszkancow obszaru
LSR oraz promocja
Obszaru do 2022 r.

Nazwa wskaznika

Warto$¢

z
jednostk
3 miary

%
realiz
acji
wskaz
nika
narast
ajaco

Planowane wsparcie(zt)

euro

ztoty

Wart
08¢ z
jedno
stka
miary

%
realiz
acji
wskaz
nika
narast
ajaco

Planowane wsparcie (z})

ztoty

euro

‘Warto$
¢z
jednost
ka
miary

%
realiza
cji
wskazn
ika
narasta
jaco

Planowanc

@)

euro

Cel szczegélowy 3.2 Wzmocnienie kapitatu spolecznego, aktywizacja, animacja oraz promocja obszaru do 2022 r.

Liczba zrealizowanych 1 33,33 1 66,67 1 100,00
projektow wspotpracy w projekt (33) proje % projekt | %
tym projektow wspolpracy % 48 095,50 0,00 kt 27 904,50 0,00 76.000,00
Przedsigwzigcie 3.2.1 mlgdzynarodowej
Projekty wspolpracy Liczba LGD 3 LGD 60 %
uczestniczacych w 1 80% 1LGD | 100,00
projektach wspotpracy LGD %
Liczba partnerskich 33,33 1 100,00
inicjatyw w zakresie 1 (33) 1 inicjat | %
promocji LGD inicjaty | % inicja | 66,67 ywa
wa tywa %
Razem cel szczegolowy 3.2
48 095,50 0,00 27 904,50 0,00 76.000,00
Razem cel ogdlny 3 481095,50  [4.358.845,04
27 904,50 0,00 76.000,00
1.563.772,95 [4.358.845,04 412.227.05 10.740.086,52 800 000,0(

Wyjasnienie do Budzetu Planu Dzialania.

Przedsigwzigcie 3.2.1 ,,Projekty wspOtpracy” — plan dziatania pokazuje kwote wigksza
(podwojong) niz budzet LSR, gdyz LGD bedzie si¢ ubiega¢ o zwigkszenie kwoty
gwarantowanej umowa (38.000,00 EURO) o kwote dodatkowych s$rodkéw, tj. o kwote
114.000,0 EURO .

LGD na realizacj¢ projektow wspotpracy przeznaczy tacznie 152.000,00 EURO.

Zwigkszenie puli Srodkow zgodne jest z rozp. Ministerstwa Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi w
sprawie szczegdtowych warunkéw 1 trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspotpracy z lokalna grupa
dziatania” objetego PROW 2014-2020. Wnioskowanie o zwigkszong pule s$rodkow
podyktowana jest faktem, iz LGD ,,Vistula” zaplanowala zadania ponad te, ktore zamierzaja
realizowac partnerzy projektow.

W Planie dzialania nie zostalo ujete dziatanie , Koszty biezace 1 animacja” (zadanie
finansowane ze $rodkéw EFS) —826.580 EURO (dofinansowanie); wartos¢ catego projektu:
870.084,21 EURO — zadanie do obstugi wdrazania LSR.

Yaczny budzet LSR wyniesie:



» EFRROW - érodki PROW - 2.776.000,00 EURO (poddziatanie 19.2 — 2.624.000,00,
poddziatanie 19.3 — 152.000,00)
» RPO W K-P na lata 2014-2020 , w tym:
- 05§ 11 Srodki na dziatanie ,,Koszty biezace i animacja” - 826.580,00 EURO
- O$ 111 O$ 7 pozostale dziatania w ramach LSR - 15.098.931,56 ztotych.

sksksk

Zalacznik nr 4 do LSR
Stan na 26.10.2021 r.

Budzet LSR w podziale na poszczegolne fundusze EFSI i zakresy wsparcia
oraz plan finansowy w zakresie poddzialania 19.2 PROW 2014-2020.

Tabela 1: Budzet LSR

Zakres wsparcia Wsparcie finansowe (PLN)
PROW RPO PO

EFS EFRR RYBY

Realizacja LSR (art.
35 ust.11itb
rozporzadzenie nr
1303/2013)
Wspolpraca (art. 35
ust. 1 lit. ¢
rozporzadzenia nr
1303/2013)

Koszty biezace (art. 35
ust. 1 1it. d 0,00
rozporzadzenia nr
1303/2013)
Aktywizacja (art. 35 413.580,00 €
ust. 1 lit. e 0,00 0,00 0,00
rozporzadzenia nr
1303/2013)

2.624.000,00 € 4.358.845,04 zt 10.740.086,52 zt 0,00

38.000,00 €

413.000,00 € 0,00 0,00

Razem

€- 2.662.000,00
Zt-0,00

€ - 826.580,00
Zt - 4.358.845,04

€-0,00
71 -10.740.086,52

€-0,00
Zt-0,00

Tabela 2: Plan finansowy w zakresie poddzialania 19.2 PROW 2014-2020



Wklad EFRROW Budzet panstwa Wklad wlasny bedacy wklader

krajowym Srodkow publiczny

Beneficjenci inni niz jednostki

sektora finanséw publicznych 849.460,50 EURO 485.539,50 EURO

Beneficjenci bedacy
jednostkami sektora finansow 820.190,70 EURO
publicznych

468.809,30 EURO

RAZEM 1.669.651,20 EURO 485.539,50 EURO 468.809,30 EURO

Prognozowane zapotrzebowanie LGD na wsparcie finansowe z poszczegolnych
funduszy.
LGD zaktada mozliwo$¢ wykorzystania srodkéw niewydatkowanych w danym roku w

kolejnych dwoch latach.

Indykatywny budzet na poszczegdlne zakresy wsparcia, tj. wdrazanie operacji w
ramach LSR, wdrazanie projektow wspotpracy, koszty biezace i aktywizacja. Podziat ten
pozwala na monitorowanie wydatkow na poszczegdlne poddziatania.

*kk




Zalacznik nr 5 do LSR
Stan na 26.10.2021 r.

Plan komunikacji ze spolecznos$cia lokalna

1. Plan Komunikacji przewiduje przede wszystkim dziatania majace na celu
pozyskanie informacji o funkcjonowaniu LGD i realizacji LSR, zbierane w formie
informacji zwrotnej.

2.
- Celem strategicznym jest: zbudowanie spdjnego i pozytywnego wizerunku grupy dzialajacej
na rzecz spotecznos$ci lokalnej oraz skuteczna realizacja LSR.

Cel dzialan komunikacyjnych:

- A. Promocja dzialan wdrazanych w LSR poprzez informowanie potencjalnych
wnioskodawcow, beneficjentow o zadaniach wdrazanych w ramach LSR, jej glownych celach, zasadach
przyznawania dofinansowania oraz typach operacji, ktére beda miaty mozliwo$¢ uzyskania wsparcia z
Funduszy Europejskich dostgpnych w ramach budzetu LSR.

- Efekt - zapewnienie informacji, skuteczna promocja LSR.

- B. Wsparcie potencjalnych wnioskodawcow, beneficjentéw poprzez udzielanie porad,
organizacje szkolen, ustugi doradcze, informacja, staly kontakt, informowanie o gtéwnych zasadach
interpretacji poszczegélnych kryteriow oceny uzywanych przez Rad¢ LGD, w tym szczegdlnie
preferencji.

- Efekt — przekaz informacji, dotarcie to potencjalnych beneficjentow, wnioskodawcow,
skuteczna realizacja LSR.

- C. Informacja zwrotna poprzez uzyskanie informacji zwrotnej nt. oceny jako$ci pomocy
s$wiadczonej przez LGD pod katem koniecznos$ci ewentualnych korekt, w tym w zakresie np.
przeprowadzenia dodatkowego szkolenia, spotkania, przeszkolenia oséb udzielajacych doradztwa,
wydanie innego nosnika promocji. Analiza efektywnosci zastosowanych dziatan komunikacyjnych i
srodkow przekazu odbywata si¢ bedzie min 2 razy w roku. Analiza ma pokazac trafnos¢ i racjonalnosc¢
stosowanych dziatan komunikacyjnych, w tym ponoszonych kosztéw tych dziatan. Efekt — poprawa
planu komunikacji ze spotecznoscia.

- Rezultat planu komunikacyjnego - wdrozenie zaplanowanych dziatan w LSR z sukcesem, tj.
realizacji  zaplanowanych do osiagniecia wskaznikéw produktu, rezultatu, w tym osiagnigcie
zatozonych przedsiewzigc. Rezultatem maja by¢ ztozone wnioski w odpowiedzi na oglaszane konkursy,
w tym liczba 0s6b, ktore otrzymaly takie wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa
w zakresie ubiegania si¢ o wsparcie na realizacj¢ LSR, §wiadczonego przez pracownikéw biura LGD
oraz przez poszczegolnych Koordynatorow liczba 0sob uczestniczacych w spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych, liczba oséb zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych przez LGD.
3. Wyniki dziatan realizowanych w ramach Planu Komunikacji beda upubliczniane za
pomocg strony internetowej, stron internetowych gmin wchodzacych w sklad LGD -
zestawienia b¢da na biezaco pojawiaty si¢ na stronie internetowej LGD.
Kanaly komunikacji.

LGD kazdorazowo przy wdrazaniu dziatan zaplanowanych w ramach LSR stosowata bedzie
minimum 3 kanaty kontaktu ze spoteczno$cia lokalng.

Proponowane do zastosowania kanaly komunikacji (zastosowanie min. 3 w ramach jednego
dzialania).
- kontakt osobisty, w tym przekaz stowny podczas rdznego rodzaju wydarzen organizowanych
przez LGD oraz wydarzen, gdzie LGD bedzie uczestnikiem, prowadzenie Punktéw doradczych,
- ogloszenia w prasie o zasi¢gu lokalnym,
- strona internetowa LGD, gmin wchodzacych w sktad LGD, informacje przesytane za pomoca
poczty e -mail, portale spotecznosciowe
- stupy ogloszeniowe, w tym tablice ogloszen w LGD, urzgdach gmin, w sotectwach — plakat,
komunikat, okélnik, zaproszenie.
- Ze wzgledu na réznych typow odbiorcéw nie bedzie mozliwe zastosowanie pewnych
zroédet komunikacji, dlatego tez dopuszcza si¢ inne $rodki przekazu: komunikator sms, kontakt
telefoniczny, informacja wystana za pomocg poczty tradycyjnej, przekaz podczas zebran wiejskich,




posiedzen np. Rad Gminnych.

- Tabela: Kanaly komunikacji dla grupy odbiorcéw w ramach poszczegélnych

- 1.2.1 Utworzenie
inkubatora przedsi¢biorczoS$ci

przedsiewzieé.
- Przedsiewziecie —  Przedsiewziecie - Przedsiewziecie
- 1.1.1 Tworzenie nowych —  2.1.1 Inwestycje w - 3.1.1 Aktywne spoleczenstwo
firm, infrastrukture obszaru objetego LSR
- 1.1.2 Rozwdj istniejacych | —  2.1.2 Rewitalizacja - 3.2.1 Projekty wspoélpracy
firm, obszarow wiejskich - 3.3.1 Funkcjonowanie

lokalnej grupy dzialania,
nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja

- - strona internetowa, portale
spoteczno$ciowe,

- - plakaty, okoélniki,
ogloszenia, w tym w lokalnej prasie,
- - komunikator sms,

- - poczta elektroniczna,

- - biuro LGD, koordynatorzy
gminni - prowadzenie Punktéw
doradczych,

- - spotkania informacyjne,

- -szkolenia, doradztwo z
zakresu wypetniania wniosku o
przyznanie pomocy

- - strona internetowa,
portale spolecznosciowe,

- - plakaty, okoélniki,
ogloszenia,

- - biuro LGD —
prowadzenie Punktu
doradczego,

- - spotkania informacyjne,

- - szkolenia, doradztwo z
zakresu wypelniania wniosku o
przyznanie pomocy,

- - udziat przedstawicieli
wtadz LGD lub biura w
posiedzeniach organéw gmin,
spotkaniach branzowych
podmiotéw innych niz jst

- - strona internetowa, portale
spote

czno$ciowe

- - plakaty, okoélniki, ogloszenia, w
tym w lokalnej prasie,

- - komunikator sms,

- - poczta elektroniczna,

- - biuro LGD, koordynatorzy
gminni — prowadzenie Punktow
doradczych,

- - spotkania informacyjne,

- - szkolenia, doradztwo z zakresu
wypeliania wniosku o przyznanie
pomoc,

- - kontakt bezposredni podczas
dziatan wdrazanych przez LGD.

- Kanaly komunikacji dla grupy defaworyzowanej.

1. Osoby niepelnosprawne - strona internetowa, wiadomo$¢ e-mail, portale spoteczno$ciowe,
plakaty, okdlniki, ogloszenia, w tym w lokalnej prasie, biuro LGD, koordynatorzy gminni,
spotkania bezposrednie, nawigzane wspolpracy z Osrodkami Pomocy Spolecznej celem

w przekazywaniu informacji osobom niepelnosprawnym

bedacych klientami OPSéw oraz przekazywanie informacji do tych osrodkoéw o dziataniach

posredniczenia OPSow

wdrazanych w ramach LSR.

2. Osoby w wieku do 35 r. 7 .- strona internetowa, wiadomo$¢ e-mail, portale spotecznosciowe,

ogloszenia w szkotach, przedszkolach, osrodkach zdrowia, biuro LGD, koordynatorzy gminni,

spotkania bezposrednie,

3. Osoby w wieku pow. 50 r. z - plakaty, okolniki, ogloszenia, w tym w lokalnej prasie, biuro LGD,

koordynatorzy gminni, spotkania bezposrednie, informacje zamieszczane w o$rodku zdrowia,

sklepach, ogtaszane w ramach ogloszen parafialnych.
4. Kobiety - strona internetowa, wiadomo$¢ e-mail, portale spotecznosciowe, plakaty, okdlniki,

ogloszenia, w tym w lokalnej prasie, biuro LGD, koordynatorzy, spotkania bezposrednie.

Przewiduje si¢ rowniez kanal komunikacji skierowany do oséb bezrobotnych.

W tym celu LGD nawiaze wspolprace z urzedami pracy, gdzie zarejestrowani sg bezrobotni z
obszaru LGD - przekazywanie informacji do PUP z celem jej dalszej dystrybucji, za pomoca e-
maila o prowadzonych dzialaniach w stosunku do bezrobotnych zglaszajacych si¢ do LGD, w
tym szczegdélnie w ramach przedsiewziecia dotyczacego przedsiebiorczosci oraz dzialan
animacyjnych i aktywizacyjnych.
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Tabelaryczny opis PLANU KOMUNIKACJI

Dla kazdego roku wdrazania LSR, zostanie opracowany Harmonogram realizacji planu komunikacji, ktory bedzie obrazowal
szczegolowe dzialania w ramach ogélnego Planu komunikacji, w tym budzet zaplanowany na wdrozenie Planu komunikacji.

Planu komunikacji na rok 2016

Srodki/narzedzia komunikacji Oczekiwane wskazniki realizacji dzialan Termin realizacji w podziale na kwartaly| Rok
komunikacyjnych 7
yany Wartos¢ | I 1 v 2016
docelowa
wskaznika
Wartos¢ |Warto$¢| Wartos¢ | Wartosé | Wartosé
wskaznik | wskazni | wskaznik | wskazni wskaznika
a ka a ka
Strona internetowa LGD, liczba rozpropagowanych plakatow, 2000 - 10 200 400 510
- wiadomo$¢ e-mail, okolnikow, ogloszen
- portale spotecznosciowe, liczba informacji zamieszczonych na 1000 -
- plakaty, okdlniki, ogloszenia, w tym w lokalnej prasie, stronach internetowych, portalach
- biuro LGD - spotkania bezposrednie, spoteczno$ciowych
- nawigzane wspoOlpracy z Osrodkami Pomocy Spolecznej, liczba partnerskich inicjatyw —w 10 - 0 0 10 10
) zakresie wspolpracy na rzecz osob z
- komunikator sms, grupy defaworyzowanej — inicjatyw
- poczta elektroniczna. ) ) )
P liczba odbiorcow dziatan 63000 - 400 700 800 1900
promocyjnych
liczba wej$¢ na strong internetowa 75000 - 14636 | 15000 | 15000 | 44636
LGD
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trona internetowa LGD, liczba udzielonych porad/ustug 240 - 25 50 100 175
- wiadomos$é e-mail,
- portale spoleczno$ciowe, Plakaty, okdlniki, ogloszenia, w tym
w lokalnej prasie,
- biuro LGD - spotkania bezposrednie — doradztwo, porady,
Koordynatorzy gminni — kontakt bezposredni doradztwo, porady.
biuro LGD, koordynatorzy gminni — prowadzenie Punktow
doradczych,
potkania informacyjne, szkolenia, doradztwo z zakresu
wypehiania wniosku o przyznanie pomocy.,
dziat przedstawicieli wtadz LGD lub biura w posiedzeniach organow
gmin, spotkaniach branzowych podmiotow innych niz jst
analiza dokumentow, liczba przeprowadzonych analiz 4 - 0 0 0 0
wywiady, efektywnosci zastosowanych dziatan
obserwacje komunikacyjnych
Planu komunikacji na rok 2017
Srodki/narzedzia komunikacji Oczekiwane wskazniki realizacji dzialan Termin realizacji w podziale na kwartaly Rok
komunikacyjnych Wartos¢ I I . v 2017
docelow
a
wsll((azm Wartos$¢ Wartos¢ Warto$é Wartos$¢ Wartos¢
a wskaznika | wskaznika | wskaznika | wskaznika | wskaznik
a
- strona internetowa LGD, liczba rozpropagowanych plakatow, 2000 200 100 200 100 600
- wiadomos$¢ e-mail, okolnikow, ogloszen
- portale spotecznosciowe, . liczba informacji zamieszczonych na 1000 20 100 100 100 320
- plakaty, okolniki, ogloszenia, w tym w lokalnej prasie, .
. . , . stronach internetowych, portalach
- biuro LGD - spotkania bezposrednie, .
spoteczno$ciowych
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- nawigzane wspotpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej, liczba partnerskich inicjatyw w zakresie 10 0 0 0 10 0
- komunikator sms, wspolpracy na rzecz 0sob z grupy
- poczta elektroniczna. defaworyzowanej — inicjatyw
liczba odbiorcéw dziatan promocyjnych | 63000 10000 5000 5000 3000 23000
liczba wej$¢ na strong internetowa LGD | 75000 5000 5000 5000 3000 18000
- strona internetowa LGD, liczba udzielonych porad/ustug 240 40 10 0 0 50
- wiadomo$¢ e-mail,
- portale spotecznosciowe,
- plakaty, okolniki, ogloszenia, w tym w lokalnej prasie,
- biuro LGD - spotkania bezposrednie — doradztwo, porady,
- Koordynatorzy gminni — kontakt bezposredni doradztwo, porady.
- biuro LGD, koordynatorzy gminni — prowadzenie Punktow doradczych,
- spotkania informacyjne,
- szkolenia, doradztwo z zakresu wypelniania wniosku o przyznanie
pomocy,
- udziat przedstawicieli wtadz LGD lub biura w posiedzeniach organéw
gmin, spotkaniach branzowych podmiotow innych niz jst
- analiza dokumentow, liczba przeprowadzonych analiz 4 - 0 0 0 0
- wywiady, efektywnosci zastosowanych dziatan
- obserwacje komunikacyjnych
Planu komunikacji na rok 2018
\
Cel Nazwa dzialania Srodki/narzedzia komunikacji Oczekiwane wskazniki Wartosé Wartosé
Adresaci dzialania komunikacyjnego (grupy docelowe) komuni komunikacyjnego realizacji dzialan docelowa wskaznika
kacji komunikacyjnych wskaznika * | osiagnigta w
roku 2018
5 Liczba rozpropagowanych
I GRUPA N 7 plakatow, okolnikow, 2000 400
& g ogloszen
Grupa defaworyzowana = kobiety, osoby niepelnosprawne, osoby w wieku do 35.r.zoraz pow. 50r.z. |, & : 4 -
7 A liczba informacji
= zamieszczonych na stronach 1000 200
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internetowych, portalach
spotecznosciowych
- strona internetowa LGD liczba partnerskich inicjatyw 10 10
II GRUPA - wiadomo$¢ e-mail ’ w zakresie wspOlipracy na
. - portale spotecznosciowe, 1zecz 0s0b 2 grupy
- osoby fizyczne, zameldowane na obszarze objetych LSR., - plakaty, okolniki, ogloszenia, w tym defaworyzowanej —
- osoby prawne, ) _ w lokalnej prasie, inicjatyw
- przedsigbiorcy wykonujacy dziatalnos¢ gospodarczy. Spotkanie - biuro LGD - spotkania bezposrednie,
- _]ed'nost'k'l samorzadu terytorialnego, . informacyjno - - nawigzane wspotpracy z Osrodkami
- zwiazki Jedno'ste.k samorzadu terytorlalnego,' promocyjne, Pomocy Spoteczne;j,
- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, kampania - poczta elektroniczna.
- samorzadowe jednostki organizacyjne. romocyina. X . .
- organizacje pozarzadowe, p Yl liczba odbiorcow dziataf
- mikro i male przedsi¢biorstwa promocyjnych 63 000 3300
- koscioly i zwigzku wyznaniowe oraz osoby prawne ko$ciotéw i zwigzkéw wyznaniowych
- instytucje otoczenia biznesu,
- partnerzy prywatni we wspotpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektow - .
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prawnego, _IICZba WwejsC na strong
-LGD. internetowa LGD 75 000 1800
~
I GRUPA é = é
TEE
Grupa defaworyzowana = kobiety, osoby niepelnosprawne, osoby w wieku do 35.r.z oraz pow. 50 5 5
I.Z. ? =
z

17




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

ﬁ WOJEWODZTWO

KUJAWSKO-POMORSKIE

Europejski Fundusz Spoteczny * i

Unia Europejska

II GRUPA

- osoby fizyczne, zameldowane na obszarze objetych LSR.,

- osoby prawne,

- przedsigbiorcy wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza.

- jednostki samorzadu terytorialnego,

- zwiazKki jednostek samorzadu terytorialnego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

- samorzadowe jednostki organizacyjne.

- organizacje pozarzadowe,

- mikro i male przedsi¢biorstwa

- koscioly i zwiazku wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotow i zwigzkow wyznaniowych
- instytucje otoczenia biznesu,

- partnerzy prywatni we wspotpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektow
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prawnego,

- LGD.

Porady,
szkolenia,
uslugi doradcze,
staly kontakt,
bezposrednie
spotkania

- strona internetowa LGD,

- wiadomosci — email,

- portale spoteczno$ciowe,

- plakaty, okolniki, ogloszenia, w tym
w lokalnej prasie,

- biuro LGD - spotkania bezposrednie

doradztwo, porady,

- Koordynatorzy gminni —kontakt

bezposredni doradztwo, porady

liczba udzielonych
porad/ustug

240

120

I GRUPA

Grupa defaworyzowana = kobiety, osoby niepelnosprawne, osoby w wieku do 35.r.z oraz pow. 50
I.Z.

II GRUPA

- osoby fizyczne, zameldowane na obszarze objetych LSR.,

- osoby prawne,

- przedsiebiorcy wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza.

- jednostki samorzadu terytorialnego,

- zwigzKi jednostek samorzadu terytorialnego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

- samorzadowe jednostki organizacyjne.

- organizacje pozarzadowe,

- mikro i matle przedsi¢biorstwa

- koscioly i zwiazku wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych
- instytucje otoczenia biznesu,

- partnerzy prywatni we wspolpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektow
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prawnego,

- LGD.

VNLOIMZ VIOVINIOINI

Analiza
dokumentow

- analiza dokumentow,
- wywiady,
- obserwacje

liczba przeprowadzonych
analiz efektywnosci
zastosowanych dziatan
komunikacyjnych
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Planu komunikacji na lata 2019-2023 (do 30.06.2023 r.)
CEL NAZWA DZIALANIA ADRESACI DZIALANIA SRODKI PRZEKAZU WSKAZNIKI WRAZ Z WARTOSCIAMI PLANOWANY/PROGNOZOWA PLANOWANE EFEKTY DZIALAN
KOMUNIKACJI KOMUNIKACYJNEGO KOMUNIKACYJNEGO NY BUDZET KOMUNIKACYJNYCH
(GRUPY DOCELOWE)
min. 40 - liczba informacji zamieszczonych na stronie
internetowej Zwigkszenie liczby 0sob poinformowanych o
dziataniach wdrazanych w ramach LSR.
Prowadzenie strony 51 - liczba miesiecy funkcjonowania strony Poinformowane spoteczenstwo.
internetowej internetowej *
www.lgdvistula.org 700 - liczba poinformowanych o zasadach
Koszt: koszt domeny, hostingu — ok. 500,00 zt rok — wdrazania LSR, o dzialalno$ci LGD-
oszacowano na podstawie kosztow tozsamych weryfikacja na podstawie licznika wej$¢ na
SPOTKANIA Mieszkancy obszaru ponoszonych w latach poprzednich; publikacja informacji 188.022,20 zt strong internetowa.
INFORMACYJINO LSR (wszyscy) na stronie internetowej utworzonej na potrzeby wdrazania (taczny plan budzetu na
Promocja LSR - bezkosztowo; koszt publikacji - pracownicy biura dziatanie komunikacyjne 2 000 - liczba wej$¢ na stroneg internetows -
dziatan -PROMOCYJNE, w tym osoby nalezace LGD w ramach wykonywanych czynno$ci zgodnie z weryfikacja na podstawie licznika wejs¢ na
wdrazanych w do grupy zawartg Umowa o prace. w tym: strong internetowa.
ramach LSR KAMPANIA defaworyzowanej 57.152,00 z1 - koszty
PROMOCYJNA okreslonej w LSR Nawigzanie wspotpracy 6 - liczba partnerskich inicjatyw w zakresie bezpos$rednie Nawiazanie wspotpracy, wymiana doswiadczen z
z O$rodkami Pomocy wspélpracy na rzecz oséb z grupy defaworyzowanej oraz 6 instytucjami dzialajagcymi na rzecz osob z

Podmioty/instytucje
dziatajace na obszarze
dziatania LSR
(wszystkie)

Spotecznej

Koszt: bezkosztowo

Prowadzenie portalu
spotecznosciowego
Facebook

min. 150 - liczba informacji zamieszczonych na
portalu spolecznosciowym

Koszt: publikacja informacji na profilu spotecznosciowym
- bezkosztowo — koszt publikacji - pracownicy biura
LGD w ramach wykonywanych czynnosci zgodnie z
zawarta umowa o pracg

Spotkania/szkolenia
informacyjno-
promocyjne

min. 24 - liczba przeprowadzonych spotkan/szkolen 2

Koszt: 1 spotkanie = $rednio 1.756,25, zt x 24 spotkan =
42.150,00zt, — oszacowano na podstawie kosztow
tozsamych ponoszonych w latach poprzednich; 1
szkolenie = $rednio 3.000,00 zt x 10 szkolen = 30.000,00

130.870,20 zt - koszty
posrednie - koszt
zatrudnienia pracownikow
— faczny koszt zatrudnienia
3 pracownikow biura na
rok 2019. Zakres zadan:
obstuga wdrazania LSR.

grupy defaworyzowanej, na rzecz osob
zagrozonych ubdstwem, wykluczeniem

Wymiana do$§wiadczen, dobrych praktyk.
Promowanie wspélpracy migdzy podmiotami
dzialajacymi na obszarze LSR.

Zwigkszenie liczby 0sob poinformowanych o
dziataniach wdrazanych w ramach LSR.

Poinformowane spoleczenstwo.

2 000 - liczba poinformowanych o zasadach
wdrazania LSR, o dzialalno$ci LGD

- weryfikacja na podstawie liczby osob, ktore
odczytaty, polubity, udostepnily, sa w zasiggu
informacji.

Poinformowane spoleczenstwo.

Poinformowanie potencjalnych wnioskodawcow
0 mozliwosci ubiegania si¢ 0 pomoc finansowa
na realizacj¢ operacji, udzielenie inf. o
procedurze udzielania wsparcia, o gtéwnych
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Spotkania promocyjne -
fora

min. 5 spotkan w formie forum *

Koszt: 1 forum 5.000,00 zt. Oszacowano na podstawie
tozsamych kosztow ponoszonych w latach poprzednich.

Spotkania promocyjne —
spotkania promujace
lokalna
przedsigbiorczos¢

min. 40 spotkan *

Koszt: 1 spotkania 1.000,00 zt. Oszacowano na podstawie
tozsamych kosztow ponoszonych w latach poprzednich
oraz na podstawie rozeznania rynku.

zasadach interpretacji poszczegolnych lokalnych
kryteriéw. Dotarcie z informacja do gr.
defaworyzowanych.

Poszerzenie wiedzy mieszkancow obszaru na
temat LSR i planowanych przedsiewzig¢.

Wzrost liczby, ktorzy nabeda wiedzg i
umiejetnosei z zakresu  przygotowywania
wnioskow i kryteriow ocen stosowanych przez
organ decyzyjny LGD.

min. 200 - liczba uczestnikéw szkolen/spotkan
— weryfikacja na podstawie list obecnosci.

250 — liczba poinformowanych uczestnikéw
nt. zadan wdrazanych w ramach LSR -
weryfikacja na podstawie dokumentacji
fotograficznej.

Wymiana dobrych praktyk, w zakresie zadan
wdrazanych w ramach LSR- nowe firmy,
rozwijane, firmy, projekty grantowe, dzialania
rewitalizacyjne, dzialania infrastrukturalne,
promocja ogtaszanych konkurséw i innych
dziatan wdrazanych w ramach LSR,

400 — liczba poinformowanych uczestnikow
nt. zadan wdrazanych w ramach LSR -
weryfikacja na podstawie dokumentacji
fotograficzne;j.

Inspirowanie do podejmowania dziatalnosci
gospodarczej, do rozwoju istniejacych firm,
promocja ogtaszanych konkurséw i innych
dziatan wdrazanych w ramach LSR, prezentacja
firm, ktére uzyskaty wsparcie w ramach LSR.
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Wizyty studyjne

min. 4 wizyty studyjne °

Koszt 1 wyjazdu: 20.000,00 zt.

Oszacowano na podstawie tozsamych kosztow
ponoszonych w latach poprzednich oraz na podstawie
rozeznania rynku.

Informacyjne nt.
wdrazania LSR

LSR

Koszt 1 posadowionego punktu: 2.000,00 zt.
Oszacowano na podstawie tozsamych kosztow
ponoszonych w latach poprzednich oraz na podstawie
rozeznania rynku.

Konkursy promujace
LSR

min. 4 konkursy promujace wdrazanie LSR

Koszt 1 konkursu: 3.600,00 zt.

Oszacowano na podstawie tozsamych kosztow
ponoszonych w latach poprzednich oraz na podstawie
rozeznania rynku.

Plakaty, okolniki,
ogloszenia, w tym w
lokalnej prasie

min. 600 - liczba rozpropagowanych plakatow,
okdélnikow, ogloszen

min. 600 - liczba odbiorcéw informacji nt. wdrazania
LSR

200 — liczba uczestnikéw wyjazdow

Inspirowanie do podejmowania dziatalnosci
gospodarczej, do rozwoju istniejacych firm,
promocja ogtaszanych konkursow i innych
dzialan wdrazanych w ramach LSR, promocja
dziatan pro przedsigbiorczych, animowanie LSR,
budowanie potencjatu, sieciowanie, wymiana
dobrych praktyk majace na celu wdrazanie
zatozen wskazanych w LSR.

Imprezy promujagce LSR | min. 5 imprez promujacych LSR ° 1500 — liczba uczestnikéw imprez

promujacych LSR

Koszt 1 imprezy: 20.000,00 zt.

Oszacowano na podstawie tozsamych kosztow Inspirowanie do podejmowania dziatalnosci

ponoszonych w latach poprzednich oraz na podstawie gospodarczej, do rozwoju istniejacych firm,

rozeznania rynku. promocja ogtaszanych konkurséw i innych
dziatan wdrazanych w ramach LSR, promocja
dziatan pro przedsigbiorczych, animowanie LSR,
budowanie potencjatu, sieciowanie, wymiana
dobrych praktyk majace na celu wdrazanie
zatozen wskazanych w LSR, aktywizacja i
animacja LSR.

Mobilne Punkty min. 33 Mobilne Punkty Informacyjne nt. wdrazania 6 600 — liczba os6b odwiedzajaca Mobilne

Punkty Informacyjne nt. wdrazania LSR

Skuteczna realizacja zatozen LSR, promocja
dziatan wdrazanych w ramach LSR, skuteczna
komunikacja ze spotecznoscig lokalng, promocja
LGD.

Skuteczna realizacja zatozen LSR, promocja
dziatan wdrazanych w ramach LSR, skuteczna
komunikacja ze spotecznoscia lokalna, promocja
LGD. nawigzanie wspOlpracy ze szkotami,
uczniami.

Poinformowane spoleczenstwo.

min. 1200 oséb, ktére zapoznaly si¢ z trescia
plakatéw, okolnikow, ogloszen (przy zalozeniu,
ze kazdy plakat, okolnik, ogloszenie przeczytaja
min 2 osoby).
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Koszt: plakaty formatu A3, peten kolor = 400 szt. =
652,00 zt
CEL NAZWA DZIALANIA ADRESACI DZIALANIA SRODKI PRZEKAZU WSKAZNIKI WRAZ Z WARTOSCIAMI PLANOWANY/PROGNOZOWA PLANOWANE EFEKTY DZIALAN
KOMUNIKACJI KOMUNIKACYJINEGO KOMUNIKACYJINEGO NY BUDZET KOMUNIKACYJNYCH
(GRUPY DOCELOWE)
min. 75 — liczba udzielonych porad ’
Bezptatne doradztwo — 0,00 zt
Mieszkancy obszaru komunikacja
LSR (wszyscy) bezposrednia w biurze Koszt: bezkosztowo (pracownicy biura LGD w ramach (laczny plan budzetu na | Poinformowanie potencjalnych
LGD wykonywanych czynno$ci zgodnie z zawarta umowa o dzialanie komunikacyjne) | wnioskodawcow o mozliwosci
w tym osoby nalezace Bezptatne doradztwo pracg). ubiegania si¢ 0 pomoc finansowa na
Wsparcie do grupy $wiadczone przez Doradztwo §wiadczone jest | realizacj¢ operacji, udzielenie inf. o
potencjalnych defaworyzowane;j Koordynatorow nieodptatnie w ramach procedurze udzielania wsparcia.
wnioskodawcd PORADY, okreslonej w LSR gminnych -animatorow zawartych umow z Dotarcie z informacja do gr.
W, SZKOLENIA lokalnych - pracownikami biura LGD, | defaworyzowanych. Poszerzenie wiedzy
beneficjentow Podmioty/instytucje komunikacja z Koordynatorami mieszkancOw obszaru na temat LSR i
USLUGI dzialajace na obszarze bezposrednia gminnymi — animatorami | planowanych przedsiewzig¢.
DORADCZE, dziatania LSR $wiadczona w terenie lokalnymi — koszty ujeto
STALY (wszystkie) Strona internetowa Min. 5 — liczba udzielonych porad on — line w pierwszej formie
KONTAKT www.lgdvistula.org, kanalu komunikacji z
BEZP OS’REDI\,IIE zaktadka ,,Doradztwo”, | Koszt: bezkosztowo (pracownicy biura LGD w ramach lokalna spoleczno$cia
wiadomoéci e-mail — wykonywanych czynno$ci zgodnie z zawarta umowg o Min. 80 odbiorcéw doradztwa
SPOTKANIA komunikacja on-line prace). $wiadczonego z zakresu zadan
wdrazanych w ramach LSR —
weryfikacja na podstawie rejestru
doradztwa.
CEL NAZWA DZIALANIA ADRESACI DZIALANIA SRODKI PRZEKAZU WSKAZNIKI WRAZ Z WARTOSCIAMI PLANOWANY/PROGNOZOWA PLANOWANE EFEKTY DZIALAN
KOMUNIKACJI KOMUNIKACYJNEGO KOMUNIKACYJINEGO NY BUDZET KOMUNIKACYJINYCH
(GRUPY DOCELOWE)
Informacja Analiza dokumentéw 5- liczba przeprowadzonych analiz efektywno$ci Wzrost liczby odbiorcow
Zwrotna Wywiady zastosowanych dzialan komunikacyjnych, w tym; poinformowanych o efektach LSR i
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4 - warsztay refleksyjne (ewaluacja wewnetrzna)
Koszt: 1 warsztat -225,00 zt (koszt cateringu —
poczestunku).

1 - ewaluacja
Koszt: koszt opracowania ewaluacji przez podmiot

zewngtrzny — 4.500,00 zt (oszacowano na podstawie
tozsamych kosztow ponoszonych a latach poprzednich).

5.400,00 zt
(koszty bezposrednie)

Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznos¢.

4 - ocena efektywnosci stanu i procesu
wdrazania LSR w formie warsztatu
refleksyjnego — ewaluacja wewngtrzna
o charakterze refleksyjno-analitycznym.

1 ewaluacja on — going ocena czastkowa
obrazujaca dziatania, ktore zostaty
zaplanowane i zrealizowane w ramach
LSR obrazujaca stan wdrazania zatozen
poszczegolnych celow LSR.

Min. 60 — uczestnikoéw warsztatu
refleksyjnego — weryfikacja na
podstawie listy obecno$ci

Zadania w ramach planu komunikacji wdrazane sg w ramach projektu:

BUDZET PLANU KOMUNIKACJI na lata 2016-2023

Nazwa projektu

Budzet projektu

Razem

,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i animacji”

1.483.902,83 zt

,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozwoj przez Tradycje”

1.726.623,50 zt

3.210.526,33 zt

*Zadania w ramach planu komunikacji wdraza biuro LGD, Zarzad LGD, Koordynatorzy gminni - ze wzgledu na rozbudowany i réznorodny zakres czynnosci, brak jest mozliwos$ci
przyporzadkowania konkretnej cze$ci wynagrodzenia do poszczegdlnych dziatan komunikacyjnych, stad tez w planie komunikacji wskazuje si¢ pelng kwot¢ wynagrodzen.
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! Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezgce i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozwdj przez Tradycje” — ,,liczba miesiecy funkcjonowania
strony internetowej LGD”".
Wartos$¢ wskaznika w projekcie: 51.

2Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozw6j przez Tradycje” — ,,liczba zorganizowanych spotkafi
dla potencjalnych Wnioskodawcow”.
Wartos$¢ wskaznika w projekcie: 69. (24 z 69)

3 Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozwoj przez Tradycje” — ,,liczba zorganizowanych
spotkan dla potencjalnych Wnioskodawcow”.
Wartos¢ wskaznika w projekcie: 69. (5 z 69)

4 Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozw6j przez Tradycje” — ,,liczba zorganizowanych
spotkan dla potencjalnych Wnioskodawcow”.
Warto$¢ wskaznika w projekcie: 69. (40 z 69)

5 Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozw6j przez Tradycje” — ,,liczba zorganizowanych
wyjazdow studyjnych”.
Warto$¢ wskaznika w projekcie: 4.

6 Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozwdj przez Tradycje” — ,,liczba zorganizowanych imprez
promujacych LSR”.
Wartos¢ wskaznika w projekcie: 5.

" Nazwa wskaznika w projekcie: ,,Koszty biezace i animacja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula-Terra Culmensis-Rozw6j przez Tradycje” — ,,liczba porad lub konsultacji
udzielonych w biurze LGD”.
Warto$¢ wskaznika w projekcie: 75.
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