izacja

LOKALNA GRUPA DZIALANIA
"VISTULA-TERRA CULMENSIS"

KUJAWY
POMORIZE

—

FORUM
GENERALNE

Lokalna Strategia Rozwoju

dla obszaru dziatania

Lokalnej Grupy Dziatania (LGD)

"Vistula-Terra Culmensis-Rozwoj przez Tradycje"
na lata 2024-2029

i

Aktyw
e 3

Lokalna Strategia Rozwoju
dla obszaru dziatania
Lokalnej Grupy Dziatania
(LGD)
sMiIstula-Terra Culmensis-
Rozwdéj przez Tradycje”
na lata20283%2029

Edukacja Wiaczenie

Wab-t:{, lipiec 2024

www.lgdvistula.org
D . “  § j

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez j Samorzad Wojewodztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska Kujawsko-Pomorskiego



Przedmiot spotkania:

- prezentacja wnioskow, pomystow | potrzeb zgtaszanych podczas spotkan gminnych;

- prezentacja kryteriow premiujgcych projekty w ramach konkursow ogtaszanych przez LGD;
- identyfikacja potrzeb, oczekiwan oraz pomystow na realizacje zadan w ramach LSR,;

- harmonogram konkursow na rok 2024 oraz 2025.

LSR chcemy wdrazac RAZEM Z WAMI !!!

Nic dla Was, bez WAS!!!

H : x ** Plan
Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez ;A!\* S o
Europejskie - Polska Unig Europejska *% o



Plan komunikacj

N OWA LS R 2024-2029

Minimalne zatozenia:

e 3MPI/rok — Mobilne Punkty Informacyjne nt. RLKS,

e 1raz/rokspotkanie informacyjne na terenie kazdej z gmin tworzgcych LSR

e 1raz/rok Forum generalne nt. Wdrazania LSR

e organizacja bezptatnych szkolen z zakresu zasad i warunkow przyznawania pomocy,
w tym z rozliczania otrzymanej pomocy

e prowadzenie: strony www, bazy mailowej, newslettera, profilu spotecznosciowego
Facebook




Co chcemy wdraza¢ w ramach LSR
w latach

2024-2029

MOZLIWOSCI NA ROZWOJ OBSZARU LGD “VISTULAT"
MOZLIWOSCI WSPARCIA POMYSLOW, INICIJATYW
MOZLIWOSCI WSPARCIA LOKALNYCH PODMIOTOW

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Europejskie - Polska Unie Europejska




ZIDENTYFIKOWANE POTRZEBY

. ROZWOJ POTENCJALU LUDZKIEGO -

wigczenie | aktywizacja, animacja, Iintegracja, rozwoj osobisty, edukacja,
nauka, podnoszenie czy zmiana umiejetnosci czy kwalifikacji; rozwoj funkcji
matych gospodarstw rolnych I ich wtascicieli — rolnikow i ich rodzin;, rozwqg|
spoteczenstwa przedsiebiorczego (wsparcie przedsiebiorczosci).

. ROZWOJ MALEJ INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ,
ktora ma stuzyc do aktywizacji, wtgczenia spotecznego, integracji I animacji
lokalnej spotecznosci.



Obszary te wzajemnie sie uzupetniaja i wytyczaja obszary tematyczne,
ktore wymagajq wsparcia w ramach LSR i pozwalaja osiggnac wizje rozwoju obszarow wiejskich obszaru
objetego LSR, ktora ukierunkowana jest na:

Edukacje ij \/iqczenie

Co oznacza ,,EWA” W LGD VISTULA?

E- jak edukacja lokalnej spotecznosci - zadania na rzecz dzieci i mtodziezy, osOb starszych oraz osob

Z niepetnosprawnosciami ukierunkowane na edukacje, rozwoj, nauke, podnoszenie czy zmiane umiejetnosci
czy kwalifikacji;

W- jak witaczenie lokalnej spotecznosci - zadania na rzecz dzieci I mtodziezy, osob starszych oraz osob

Z niepetnosprawnosciami, ktore ukierunkowane sg na projekty partnerskie tgczace rozne grupy odbiorcow,

A- jak aktywizacja lokalnej spotecznosci - zadania na rzecz dzieci i miodziezy, osOb starszych oraz osob

Z niepetnosprawnosciami ale tez aktywizacja w zakresie przedsiebiorczosci, w tym aktywizacja rolnikow i ich
rodzin; wspieranie matej infrastruktury publicznej, ktéra ma sie przyczynia¢ do zwiekszenia aktywnosci lokalne

spotecznosci.

& ktywizacje

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ) Sar.norzad WﬂjEWéqﬁWH
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska Kujawsko-Pomorskiego



Grupa spoteczna lub wiekowa
wymagajgca szczegolnego wsparcia

DEFAWORYZOWANI
e KOBIETY

e OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI ORAZ ICH OPIEKUNOWIE
e ROLNICY Z MALYCH GOSPODARSTW ROLNYCH

e DZIECI | MLODZIEZ uczaca sie w wieku 06-24 lata

e SENIORZY pow. 60 r.Z.



W

a SZACOWANY

BUDZET NOWEJ LSR

4 021 895 Euro

tj. 17 294 148,50 zi

przy kursie 4,3 zt

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez RSN
Eu ropeJSkle - Polska Unie Europejska * ot




FEAKIP na lata 2021-2027 PS WPR na lata 2021-2027

srodki . .
C . . sSrodKi
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza . . L. .
z Planu Strategicznego Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2021-2027:
Interwencja 13.1. LEADER/

Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)

Priorytet nr 7: Fundusze europejskie na rozwéj lokalny
Dziatanie 07.01.Przetamywanie stereotypow zwigzanych z picia.
Dziatanie 07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalna.
Dziatanie 07.04 Wspieranie integracji spotecznej.

2 021 685 EURO 2 000 000,00 EURO

Wojewodztwo Plan
. . Strategiczny dla
Kujawsko-Pomorskie Wepdine
Rolnej

na lata 2023-2027




Matryca celow 1 przedsiewziec

Przedsiewziecie 1.1. Aktywni seniorzy
Przedsiewziecie 1.2. Aktywne osoby mtode
Przedsiewziecie 1.3. Aktywne kobiety
Przedsiewziecie 1.4. Mata infrastruktura publiczna

Przedsiewziecie 2.1. Tworzenie nowych firm
Przedsiewziecie 2.2. Rozwoj istniejgcych firm
Przedsiewziecie 2.3. Wsparcie rolnikow



CELE | PRZEDSIEWZIECIA LSR

Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE)J SPOLECZNOSCI

Obszar tematyczny tego celu ukierunkowany jest na potrzebe realizacji dziatan na rzecz
drugiego cztowieka, na rzecz rozwoju potencjatu ludzkiego w zakresie: aktywizacji, w tym
aktywizacji zawodowej, w zakresie rozwoju swoich pasji, zainteresowan ale tez umiejetnosci
czy kompetencji, z zakresu animacji, integracji, w tym integracji miedzypokoleniowe;.

Cel ten ukierunkowany jest rowniez na tworzenie warunkow do prowadzenia dziatan
animacyjnych i aktywizacyjnych poprzez wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy matej
infrastruktury publicznej przyczyniajgcej sie do aktywizacji i integracji lokalnej spotecznosci.

W realizacji tego celu wykorzystane zostang lokalne zasoby jakimi sg - potencjat osobowy

| kadrowy organizacji pozarzgdowych, w tym KGW, OSP, w tym potencjat ludzki w postaci
lokalnej spotecznosci, do ktorej dedykowane bedg poszczegolne przedsiewziecia w ramach
LSR; potencjat instytucjonalny - JSPF, w tym posiadane grunty i nieruchomosci.



Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE)J SPOLECZNOSCI
Przedsiewziecie P.1.1: Aktywni seniorzy.

Dziatania na rzecz integracji seniorow (osob pow. 60 r. z), pozwalajgce uchronic te grupe spoteczng przed
izolacjg i wykluczeniem spotecznym.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg projekty grantowe polegajgce na tworzeniu

| funkcjonowaniu klubow seniora, ktére ukierunkowane bedg na integracje seniorow, na wspieranie |
rozwoj ich aktywnosci, w tym integracja z lokalng spotecznoscig, rodzing, spotkania miedzypokoleniowe.

Forma finansowania: ryczatt.

Wartosc¢ dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: max. 95% wkitad wiasny: min. 5%.

Wartosc projektu grantowego: min. 20.000,00 zt, max. 100.000,00 zt.

Cross-financing: nie przewiduje sie.

Obowigzek realizacji klubow seniora wg Standardow klubow seniora, okreslonych przez ZW na
potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.
Typ Wnioskodawcy: wszystkie podmioty z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalnosc gospodarczg lub osSwiatowag na podstawie odrebnych przepisow.

1 Grantobiorca w ramach jednego naboru moze ztozy¢ max. 2 wnioski.

Alokacja w LSR: 1 100 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt: 4.730.000,00 zt.
Planowany termin ogtoszenia konkursu: pazdziernik 2024 r. NABOR: pazdziernik-listopad 2024 r.



Mozliwe do realizacji zakresP(/ wsparcia w ramach
Przedsiewziecia P.1.1: Aktywni seniorzy

Dziatania na rzecz integracji seniorow, pozwalajgce uchronic te grupe
spoteczng przed izolacjg i wykluczeniem spotecznym:

a) tworzenie i funkcjonowanie klubow seniora;

d) uzupetniajaco, w ramach klubow seniora oraz gospodarstw opiekunczych:
inne dziatania majgce na celu wsparcie i integracje oséb starszych,
uwzgledniajgce udziat rodziny i catego sSrodowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy
obejmujgce:
- organizacje wydarzen witgczajgcych srodowisko lokalne w problemy osob starszych: np. dnia sgsiada,
piknikow i wigilii sgsiedzkich;
- spotkania o charakterze miedzypokoleniowym, np. z mtodziezg szkolng lub grupami przedszkolnymi,
majgce na celu wymiane doswiadczen, wzajemng edukacje i pomog;
- spotkania kluboéw wolontariackich, ktérych celem jest pomoc osobom starszym i samopomoc,
w tym organizacja bankéw wolnego czasu;
- akcje proekologiczne organizowane wspolnie z mtodziezg zwiekszajgce udziat mtodych i starszych
w ksztattowaniu srodowiska zycia, estetyki dzielnicy, osiedla;
- przedstawienia grup teatralnych, zespotow piesni i tanca z klubdw seniora w szkole/przedszkolu
lub odwiedziny grup przedszkolnych/szkolnych/ognisk kulturalnych w klubie seniora



, Standardy kluboéw seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Celem klubu jest podniesienie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i fizycznej osob
starszych pow. 60 r. z. zamieszkujgcych obszar objety LSR narazonych na marginalizacje
spoteczna.

Klub ma byc miejscem przyjaznym seniorom, dajagcym poczucie bezpieczenstwa i
lokalnej wspolnoty, z empatyczng | kompetentnq kadrg. Klub ma tworzycC przestrzen,

w ktorej jest miejsce na wymiane dosSwiadczen i pomystow na spedzanie wolnego czasu.
W klubie kazdy ma rowne prawo do wypowiedzi, decyzje podejmowane s3

wspolnie, a relacje opierajg sie na wzajemnym szacunku i tolerancji.

Gtownym zadaniem klubu jest przeciwdziatanie osamotnieniu i marginalizacji osob
starszych.

Zajecia w klubie sg bezptatne.

Klub powinien oferowac elastyczng i zroznicowang oferte zajec, dopasowang do
zainteresowan, zdolnosci, predyspozycji, potrzeb i preferencji uczestnikow



, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

W ramach klubu realizowane muszg byC zadana z nastepujgcych obszarow:

A. Aktywnosc obywatelska - inicjowanie dziatan na rzecz oséb stabszych i zagrozonych
wykluczeniem, organizacja wolontariatu, sieci pomocy sasiedzkiej, banku Wolnego czasu,
organizacja wydarzen integrujacych spotecznosc lokalng np. ,wigilii sasiedzkiej"”.

B. Kultura fizyczna - organizowanie zajec ruchowych, tanecznych i innych majgcych na celu
promowanie i wzrost aktywnosci fizycznej oséb w wieku senioralnym,

C. Zdrowie - edukacja zdrowotna, udziat w wyktadach i zajeciach profilaktycznych

D. Bezpieczenstwo - zapobleganle przestgpstwom popetnionym na seniorach poprzez
edukacje w zakresie zabezpieczenia mienia i zdrowia np. w kontekscie korzystania

z bankowosci elektronicznej, zakupow w sklepach i na platformach internetowych,
wykorzystywanych aktualnie narzedzi wytudzenia pieniedzy - spotkania z policjg, strazg
miejskg, edukatorami w wybranej dziedzinie,

E. KreatywnosC i rozwoj zainteresowan - organizowanie warsztatow artystycznych,
tworczych, spotkan grup hobbystycznych, w tym kabaretowych i teatralnych,

F. Nabywanie nowych umiejetnosci - np. poruszania sie w Internecie i selekcji informacji,
umiejetnosci obstugi komputera i urzgdzen typu smartfon, tablet, zatatwiania spraw
urzedowych za pomocg narzedzi online.



, Standardy kluboéw seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

cd.
G. Samopomoc - tworzenie grup samopomocnych, ktorych cztonkowie bedg wzajemnie sie

wspierac w trudnosciach zycia codziennego,

H. Udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke - organizowanie zajec filmowych,
muzycznych, teatralnych, wyjazdy do kin, teatrow, muzedw, centrow sztuki, opery,
filnarmonii, itp.

l. Wsparcie psychologiczne - indywidualne poradnictwo psychologiczne oraz grupowe
warsztaty z psychologiem majgce na celu m.in. ksztattowania umiejetnosci wspotdziatania

i wspotpracy w grupie, np. z elementami psychogramy i innych metod dostosowanych do
potrzeb seniorow,

J. Rozwoj tozsamosci lokalnej - nabywanie wiedzy oraz dzielenie sie wiedzg

| doswiadczeniami nt. lokalnej tradycji, kultury, historii z pozostatymi cztonkami spotecznosci,
miedzypokoleniowe dziatania edukacyjno-integracyjne.

Wymagana jest kompleksowosc wsparcia, co oznacza realizacje zajec z co najmniej 3
wskazanych wyzej obszarow i w ramach tych obszaréw Klub powinien zapewnic
reprezentacyjng grupe uczestnikow i odpowiednig liczbe godzin pozwalajgca na osiggniecie
oczekiwanych rezultatow.



, Standardy klubow seniora,
okresSlone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.
Mozliwa jest rowniez realizacja form towarzyszacych, jak np.:

- wyjazdy na wycieczki czy spotkania integracyjne (np. wspolne Swietowanie, wystepy);
-wsparcie o charakterze specjalistycznym (np. poradnictwo psychologiczne,
prowadzenie zajec o charakterze profilaktycznym i w ramach edukacji zdrowotnej).
Oferta zajec specjalistycznych powinna byc¢ uzasadniona i wynikac ze zgtoszonych

lub zdiagnozowanych potrzeb.




, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Kadra

Za organizacje zajec i prowadzenie klubu seniora odpowiada kierownik, ktory
powinien mieC doSwiadczeniem w pracy z tozsamag lub podobng grupa.

Kierownikmoze petni¢ rownoczesnie inng funkcje (np. animatora).

Wymiar zaangazowania czasowego kierownika jest adekwatny do liczby godzin dziatalnosci
klubu w skali miesigca.

Na potrzeby prowadzenia zajec specjalistycznych mogg zostac zatrudnieni wytacznie
specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec (np. psycholog,
terapeuta zajeciowy, fizjoterapeuta).

Zatrudnienie dodatkowego opiekuna dla osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennych
czynnosciach lub asystenta osoby niepetnosprawnej mozliwe jest w szczegolnych
przypadkach, w zwigzku z potrzebg zapewnienia rownych szans uczestnictwa w projekcie
osobom o specyficznych potrzebach.



, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Zasady funkcjonowania klubu

Godziny funkcjonowania placéwki powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci
uczestnictwa seniorow.

Liczba 0s6b uczestniczgcych w poszczegolnych spotkaniach i warsztatach
organizowanych przez klub moze byc zroznicowana w zwigzku z indywidualnymi
preferencjami i potrzebami seniorow. Na zajeciach cyklicznych wymagana jest
frekwencja na poziomie 70% (do frekwencji wlicza sie udokumentowang nieobecnosc
Z powodu choroby uczestnika).

Jednoczesnie w warsztatach i zajeciach grupowych nie uczestniczy wiecej niz 20 osob
jednoczesnie.

W klubie musi by¢ obecna co najmniej 1 osoba z personelu (prowadzgcy zajecia,
kierownik klubu). Grantobiorca ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
uczestnikow zajec zarowno na terenie klubu, jak i podczas zajec realizowanych poza klubem.



, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.
Wymogi lokalowe

Klub seniora musi by¢ usytuowany w miejscu dostepnym dla seniorow oraz

by¢ przystosowany do potrzeb oraz mozliwosci 0sob z niepetnosprawnosciami

zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 stanowigcymi
zatgcznik do Wytycznych dotyczgcych zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

Liczba i wielkoS¢ pomieszczen przeznaczonych na klub seniora odpowiada potrzebom
wynikajgcym z liczby jego uczestnikow.



, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Katalog kosztow
W ramach prowadzenia klubu dofinansowaniu podlegajg w szczegdolnosci

nastepujgce koszty:

a) wynagrodzenie kadry,

b) koszty zwigzane z roznymi formami prowadzenia zajec (np. wyjazdy, bilety wstepu),
) gry planszowe, karciane, ksigzki, prenumerata gazet, czytniki e-bookow itp.,

d) materiaty do prowadzenia zajec,

e) wyzywienie,

f) wyposazenie klubu w zakresie niezbednym do jego funkcjonowania,

g) koszty eksploatacji pomieszczen w proporcji odpowiadajgcej liczbie godzin
funkcjonowania klubu w miesigcu,

h) koszty dostosowania pomieszczen do petnienia nowej funkcji (drobnego

remontu i adaptacji w niezbednym zakresie).



, Standardy klubow seniora,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.04 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Ze wsparcia w klubie seniora wytgczone sg osoby bedgce uczestnikami dziennych
domow pomocy i innych osrodkow wsparcia dziennego przewidzianych w ustawie o
Pomocy spotecznej.

Klub seniora nie Swiadczy ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych takich jak dzienny
dom pomocy lub inne osrodki wsparcia zdefiniowane w art.51. ustawy o pomocy spoteczne.
prowadzenia dokumentacji

Klub zobowigzany jest do, ktora musi zawierac:

a) liste obecnosci uczestnikow w ramach poszczegolnych zajec,

b) harmonogram dziatan w ujeciu tygodniowym, umieszczony w miejscu dostepnym dla uczestnikow
projektu,

C) ewidencje czasu pracy kadry klubu - w przypadku umowy zlecenie musi by¢ prowadzona ewidencja
godzin pracy,

d) miesieczne sprawozdania/protokoty z dziatalnosci klubu prowadzone przez kierownika klubu.

Klub zobowigzany jest do posiadania swojego regulaminu, w ktérym znajdg odzwierciedlenie zapisy ze
standardu.



Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE) SPOLECZNOSCI
Przedsiewziecie P.1.2: Aktywne osoby miode

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg projekty grantowe polegajgce na tworzeniu

I funkcjonowaniu edukacyjnych klubow mtodziezowych, w ramach ktérych mozliwa jest realizacja
roznorodnego obszaru tematycznego, uwzgledniajgcego zainteresowania, zdolnosci, potrzeby,
predyspozycje dzieci i mtodziezy w tym zajecia filmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki,
programowania; nawigzujgce swoim zakresem m.in. do lokalnej tozsamosci i kultury, a takze polegajace na
wsparciu edukacji spotecznej i obywatelskiej dzieci i mtodziezy m.in. poprzez realizacje spotkan,
warsztatow i wizyt studyjnych.

Forma finansowania: ryczatt.

Wartosc dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: max. 95% wktad wiasny: min. 5%.
Wartosc projektu grantowego: min. 20.000,00 zt, max. 100.000,00 zi.

Cross-financing: nie przewiduje sie.

Obowigzek realizacji edukacyjnych klubow mtodziezowych wg Standardow klubow mtodziezowych ,
okreslonych przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.02 Programu Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Typ Wnioskodawcy: wszystkie podmioty z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalnosc gospodarczg lub oSwiatowa na podstawie odrebnych przepisow.
1 Grantobiorca w ramach jednego naboru moze ztozy¢ max. 2 wnioski.

Alokacja w LSR: 697 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt: 2.997.100,00 zi

Planowany termin ogloszenia konkursu: grudziern 2024 r. NABOR: styczen 2025 r.



Mozliwe do realizacji zakresy wsparcia w ramach
Przedsiewziecia P.1.2: Aktywne osoby mtode

Wsparcie dzieci i mtodziezy uczgcej sie w wieku
06-24 lata poza edukacjg formalna.

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych i obywatelskich, zwtaszcza uczniow
I_uczennic zagrozonych wypadnieciem z systemu szkolnego, poprzez
utworzenie | wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych
kluboéw mtodziezowych.

W ramach klubow mozliwa jest realizacja réznorodnego obszaru tematycznego,
uwzgledniajgcego zainteresowania, zdolnosci, potrzeby oraz predyspozycje dzieci
| mtodziezy np. zajecia filmowe,

muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki, programowania, nt. lokalnej
tozsamosci i kultury realizacje spotkan, warsztatow i wizyt studyjnych.

Zadania skierowane sg do dzieci i mtodziezy uczacej sie, w wieku od 6 do 24
lat, z obszaru objetego LSR (zamieszkiwanie na obszarze LSR).

Za dzieci i mtodziez uczgce sie nalezy rozumien osoby posiadajgce status ucznia
(sg uczniami szkoty podstawowej i ponadpodstawowej w trakcie roku szkolnego




Standardy klubow mtodziezowych ,
okreslone przez ZW na p0Otrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.02

Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Celem klubu jest podniesienie kompetencji i umiejetnosci dzieci i mtodziezy oraz
zwiekszenie ich szans edukacyjnych poprzez rozwijanie uzdolnien i zainteresowan.

Klub ma byC miejscem przyjaznym dzieciom i mtodziezy, dajgcym poczucie
bezpieczenstwa i lokalnej wspolnoty, z empatyczng i kompetentng kadrg. Klub ma
tworzyC edukacyjng przestrzen, w ktorej jest miejsce na wymiane doswiadczen,
kontakty spoteczne, a relacje opierajg sie na wzajemnym szacunku i tolerancji.

Giownym zadaniem klubu jest wspieranie rozwijania kompetencji,
umiejetnosci, uzdolnien, zainteresowan dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalna.

Zajecia w klubie sg bezptatne.
Klub powinien oferowac elastyczng i zroznicowang oferte zajec, dopasowang do

zainteresowan, zdolnosci, predyspozycji, potrzeb i preferencji uczestnikow.
Zaangazowanie dzieci i mlod2|ezy we wspolne formutowanie oferty jest obligatoryjne.



Standardy klubow mtodziezowych,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dzfatania 07.02 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

W ramach klubu realizowane muszg byc zadana z nastepujgcych obszarow:

A. Rozwgj fizyczny - organizowanie zajec sportowych, m.in. akrobatycznych, tanecznych,
sztuk walki i innych majacych na celu promowanie i wzrost aktywnosci fizycznej. Dziatania
klubu powinny miec na celu zachecenie dzieci i mtodziezy do roznorodnych form aktywnosci
fizycznej oraz prowadzenia zdrowego stylu zycia

B. Rozwgj intelektualny - stymulowanie rozwoju i zainteresowan naukowych dzieci |
mtodziezy poprzez ciekawe zajecia naukowe, udziat w warsztatach naukowych, zajecia
wspierajgce proces uczenia sie itp.

C. Nabywanie nowych umiejetnosci Zyciowych - cwiczenia z umiejetnosci samoobstugi,
poruszania sie w Internecie i selekcji informacji, umiejetnosci zatatwiania spraw urzedowych,
itp.

D. Rozwoj spoteczny - wspieranie w nabywaniu umiejetnosci w relacjach z innymi,
komunikacji interpersonalnej, pracy w grupie, kontaktow z osobami dorostymi, treningi
umiejetnosci spotecznych (TUS) itp.

E. Rozwoj kreatywnosci - organizowanie zajec artystycznych, tworczych, z robotyki i
programowania itp.

F. Udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke - organizowanie zajec filmowych,
muzycznych, teatralnych i innych z obszaru sztuki i kultury. W ramach tych zajec mozna
realizowac wyjazdy do kin, teatrow, muzeow, centrow sztuki, opery, filharmonii itp.



Standardy klubow mtodziezowych,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dzfatania 07.02 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

cd.

G. Edukacja obywatelska - wspieranie w nabywaniu umiejetnosci krytycznego |
samodzielnego myslenia, w angazowaniu sie w zycie szkoty i lokalnej spotecznosci, zajecia

Z praw cztowieka, nt. form i znaczenia partycypacji spotecznej, itp.

H. Rozwoj tozsamosci lokalnej - nabywanie wiedzy nt. lokalnej tradycji, kultury, historii i ich
propagowania, itp.

l. Edukacja w zakresie bezpieczenstwa - organizowanie zajec uswiadamiajacych nt.
zagrozen w sieci, zajec z zakresu bezpieczenstwa politycznego, militarnego, ekonomicznego,
ekologicznego, a takze wsparcie w obszarze przemocy rowiesniczej.

Wymagana jest kompleksowosc wsparcia, co oznacza realizacje zajeC z co najmniej 3
wskazanych wyzej obszarow i w ramach tych obszaréw Klub powinien zapewnic

reprezentacyjng grupe uczestnikow i odpowiednig liczbe godzin pozwalajgca na osiggniecie
oczekiwanych rezultatow.



Standardy klubow mtodziezowych,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dzfatania 07.02 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Mozliwa jest rowniez realizacja form towarzyszacych, jak np.:

- wyjazdy na obozy czy spotkania integracyjne (np. wspolne swigtowanie, wystepy);

- zajecia o charakterze specjalistycznym i dorazna pomoc w rozwigzywaniu
trudnosci i problemoéw dzieci i mtodziezy (szkolnych, rodzinnych, psychologicznych).

Oferta zajec specjalistycznych powinna bycC uzasadniona i wynikac ze zgtoszonych
lub zdiagnozowanych potrzeb. Moze ona obejmowac takie formy wsparcia jak:

- spotkania z psychologiem,

- zajecia logopedyczne,

- zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

- inne zajecia o charakterze terapeutycznym.




, Standardy klubow mtodziezowych
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.02 Programu Fundusze

Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Kadra
Kadra zatrudniona w klubie musi posiada¢ odpowiednie udokumentowane
kwalifikacje w zaleznosci od charakteru prowadzonych zajec lub doswiadczenie w
pracy z dzieCmi i mtodzieza.
Co najmniej jedna osoba jest zatrudniona na stanowisku kierownika/opiekuna
posiada:

a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku: pedagogika lub psychologia lub wyksztatcenie

wyzsze na dowolnym kierunku studiow i przygotowanie pedagogiczne lub
b) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieCmi i mtodziezg.

Za organizacje zajec i prowadzenie klubu mtodziezowego odpowiada kierownik.
Kierownik moze petnic rownoczesSnie funkcje opiekuna.

Na potrzeby prowadzenia zajec specjalistycznych mogg zostac zatrudnieni wytgcznie

specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec (np. psycholog, logopeda, terapeuta
pedagogiczny).

Nalezy pamietac o obowigzku weryfikacji kadry zaangazowanej do realizacji dziatan edukacyjnych pod
katem figurowania w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.
Pod opiekg jednego opiekuna (wychowawcy, kierownika) moze przebywac tgcznie mak. 20 uczestnikow

I'I- -'-- -



, Standardy klubow mtodziezowych
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.02 Programu Fundusze

Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Zasady funkcjonowania klubu

Godziny funkcjonowania placowki powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnictwa dzieci i
mtodziezy.

W okresie wakacji i ferii zimowych mozliwe jest organizowanie obozow i potkolonii ukierunkowanych na
rozwoj kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien i zainteresowan dzieci i mtodziezy.

W klubie musi by¢ obecna co najmniej 1 osoba dorosta (opiekun, kierownik).
Grantobiorca ponosi catkowitg odpowiedzialnosc za bezpieczenstwo uczestnikow
zajeC zarowno na terenie klubu, jak i podczas zajec realizowanych poza klubem.

Na zajeciach cyklicznych wymagana jest frekwencja na poziomie 70% (do frekwencji wlicza sie
udokumentowang nieobecnosc z powodu choroby uczestnika). Kazdy z uczestnikdw musi posiadac aktualng
pisemng zgode (rodzica lub opiekuna prawnego) na uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w

klubie oraz zgode na samodzielne powroty dziecka do domu (jesli dotyczy).

Klub zapewnia dzieciom i mtodziezy mozliwosc¢ korzystania z wyzywienia (prowadzonego zgodnie z zasadami
zdrowego zywienia) w postaci przekgsek, podwieczorkow.

Istnieje rowniez mozliwosc zapewnienia petnych positkdw w przypadku wyjazdow lub zajec trwajgcych co
najmniej 4 godziny.




Standardy klubow mtodziezowych,
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dzfatania 07.02 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Wymogi lokalowe

Klub musi bycC usytuowany w miejscu dostepnym dla uczestnikéw oraz byc¢
przystosowany do potrzeb oraz mozliwosci osob z niepetnosprawnosciami zgodnie
ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 stanowigcymi zatgcznik
do Wytycznych dotyczgcych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na

lata 2021-2027.

Liczba i wielkosC pomieszczen przeznaczonych na klub odpowiada potrzebom
wynikajgcym z liczby jego uczestnikow.



Standardy klubow mitodziezowych,
okresSlone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dzfatania 07.02 Programu

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Katalog kosztow

W ramach prowadzenia klubu dofinansowaniu podlegajg w szczegdlnosci
nastepujgce koszty:

a) wynagrodzenie kadry,
b) koszty zwigzane z roznymi formami prowadzenia zajec (np. wyjazdy, bilety
wstepu),
C) pomoce naukowe, ksigzki itp.,
d) materiaty do prowadzenia zajec,
e) koszty dojazdow uczestnikow,
f) wyzywienie,



, Standardy klubow mtodziezowych
okreslone przez ZW na potrzeby realizacji zadan w ramach Dziatania 07.02 Programu Fundusze

Europejskie dla Kujaw i Pomorza.

Klub zobowiagzany jest do prowadzenia dokumentacji, ktora musi zawierac:

a) liste obecnosci uczestnikow w ramach poszczegdlnych zajec,

b) harmonogram dziatan w ujeciu tygodniowym, umieszczony w miejscu dostepnym dla
uczestnikow projektu,

c) ewidencje czasu pracy kadry klubu - w przypadku umowy zlecenie musi byC prowadzona
ewidencja godzin pracy,
d) miesieczne sprawozdania/protokoty z dziatalnosci klubu prowadzone przez
kierownika klubu.

e) zgode rodzicow/opiekundw prawnych na uczeszczanie dziecka do klubu
zgode na samodzielne powroty dziecka do domu (jesli dotyczy).

Klub zobowigzany jest do posiadania swojego regulaminu, w ktérym znajda
odzwierciedlenie zapisy ze standardu.



Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE) SPOLECZNOSCI
Przedsiewziecie P.1.3: Aktywne kobiety

Aktywizacja i wspieranie kobiet, w tym promowanie inicjatyw na rzecz rownowagi miedzy zyciem

zawodowym a prywatnym; przetamywanie stereotypow zwigzanych z picia.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg projekty grantowe polegajace na:

e wsparciu kobiet (wymiana dosSwiadczen, warsztaty motywujgce, psychologiczne, coaching, kregi wsparcia)
probujgcych godzi¢ zycie zawodowe z rodzinnym, wzmacniajgce poczucie wtasnej wartosci i motywacje do
przetamywania stereotypow dot. roli kobiet i rozwoju osobistego;

e zwiekszeniu udziatu oraz wzmocnienie pozycji kobiet na rynku pracy poprzez dziatania wspierajgce
rozpoczecie, utrzymanie lub powrdt do zatrudnienia, takie jak: wsparcie prawne, z zakresu rozwoju
osobistego, motywujgce, psychologiczne, wzmacniajgce poczucie wtasnej wartosci.

Forma finansowania: ryczatt.

Wartos¢ dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: max. 95% wktad wiasny: min. 5%.
Wartosc projektu grantowego: min. 20.000,00 zt, max. 100.000,00 zt.

Cross-financing: nie przewiduje sie.

Typ Wnioskodawcy: wszystkie podmioty z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalnosc gospodarczg lub oswiatowag na podstawie odrebnych przepisow
1 Grantobiorca w ramach jednego naboru moze ztozy¢ max. 2 wnioski.

Alokacja w LSR: 224 685,18Euro, tj. przy kursie 4,30 zt. 966.146,27 zi
Planowany termin ogtoszenia konkursu: 24.02.2025 r. NABOR: 10-28.03.2025 r.



Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE)J SPOLECZNOSCI
Przedsiewziecie P.1.4: Mata infrastruktura publiczna

Mata infrastruktura publiczna na rzecz aktywizacji i integracji lokalnej spotecznosci.

W ramach przedsiewziecia zaktada sie poprawe dostepu do matej infrastruktury publicznej poprzez wsparcie operac;ji
polegajgcych na budowie, przebudowie obiektow matej infrastruktury publicznej ukierunkowanej na rozwaoj wspaélnot

| spotecznosci lokalnej, na edukacje, wigczenie spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy jak

| seniorow oraz 0sob z niepetnosprawnosciami. Operacje te stuzyC majg zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej.

Forma finansowania: dotacja w postaci refundacji kosztow kwalifikowalnych
Wartosc dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: do 75% kosztow kwalifikowalnych
Wartosc operacji: min. 50.000,00 zi, max. 500.000,00 zi.

Typ Wnioskodawcy: tylko JSFP

Alokacja w LSR: 1 210 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt: 5.203.000,00 zi
Planowany termin ogtoszenia konkursu: 13.01.2025 r. NABOR: 03-20.02.2025 r.



Cel 1: AKTYWIZACJA | INTEGRACJA LOKALNE)J SPOLECZNOSCI
Przedsiewziecie P.1.4: Mata infrastruktura publiczna

Wsparcie otrzymuje JSFP ktora ztozy wniosek na realizacje operacji:

- ktora stuzy zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej;

- jest ogolnodostepna i niekomercyjna lub obejmuje obiekty uzytecznosci publicznej’
- ktorej koszty catkowite nie przekraczajg 1 min euro;

- ktora realizowana bedzie w maksymalnie 2 etapach w terminie do 2 lat

od dnia zawarcia umowy lecz nie pozniej niz do 30 czerwca 2029 r.

Swoje pomysty zgtaszajcie do swoich samorzadow gmin!!!



Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

SENIORZY np.
e warsztaty kulinarne
e spacer po okolicy
e jesienne zajecia fitness
e spotkania z dietetykiem
e edukacyjne wizyty studyjne np. do Wioski miodowe;
e warsztaty robienia ekodomkow
e spotkanie z pielegniarka i np. badanie piersi
e mierzenie cisnienia - spotkania z pielegniarkg, zakup cisSnieniomierza do klubu
e partnerskie inicjatywy z OSP - pierwsza pomoc, jak wykry¢ czad?
e jak ugasic pozar na patelni?
e warsztaty artystyczne
e senior Animator? Kurs dla seniorow.
e poznajemy kuchnie swiata




Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

SENIORZY np.

e spotkania motywujgce

e organizacja koncertow, pokazow

e piknik Poznaj sgsiada.

e koncert piosenek

e Wwyjazd do solanek, na teznie

e warsztaty zielarskie

e robimy sami kremy

e “Ale ferment” - robimy kiszonki

e “Ale kicha” - robimy kiszke ziemniaczang

e spotkania z psychologiem, podologiem

e razem dzieCmi nasadzamy przy szkole rosliny miododajne i montujemy
tam tablice edukacyjne




Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

AKTYWNA KOBIETA: np.
e spotkania mtodych mam z dietetykiem
e hustowanie
e biegi z wozkami
e kursy kulinarne
e spotkania z psychologiem, podologiem
e spotkania motywacyjne
e dzwiekoterapia
* jOga
e pierwsza pomoc malcowi
e warsztaty artystyczne
e szkolenia podnoszgce kompetencje np. kosmetyczne
e spotkania przy kawie i pogaduchy




Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

MLODZI np.
e robotyka
e spotkania ze znanym “tiktokerem”
e stworzenie strefy chillu
e plaza bez wody- lezaki, hamaku, parasol
e gotowanie jest cool
e ugotuje swojej babci!
e poznajemy tradycje
e odwiedzamy zagrody edukacyjne, Mtyn wiedzy
e warsztaty robienia ekodomkow
e Gwiezdny piknik- stylistyka na Star Wars, kino plenerowe, galaktyka namiot,
oglagdamy gwiazdy...
e zajecia sportowe




Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

MLODZI np.
® zajecia sportowe
e zajecia zdrowej rywalizacji
e zajecia motywujgce do pomocy innym
e Wyjazd do Niewidzialnego Domu - uwrazliwiamy
e Zajecia w schronisku
e Akcje nasadzenia roslinnosci miododajnej, tlenowe;
e Nocne spacery by obserwowac przyrode nocg
e Programowanie
e /ajecia sportowe
e Spotkania z psychologiem, ze stylistg
e /ajecia z grania na gitarze, perkus;ji
e Hip-hop, balet, taniec towarzyski...




Przyktady na projekty “miekkie” ze srodkow EFS+

MLODZI np.
e /ajecia ze zwierzetami- alpaki, konie
e Wyjazd do Zoo
e Wyjazd do muzeum
e Rajdy rowerowe
e Podchody
e Akcje sprzgtania Swiata
e mtody e-obywatel - nauka zatatwiania spraw urzedowych
e warsztaty chemiczne,
e nauka fotografowania

° (....)



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC

Cel ten zaktada rozwoj spoteczenstwa przedsiebiorczego - wsparcie ukierunkowane na aktywizacje
zawodowg, podejmowanie oraz rozwoj dziatalnosci gospodarczych i pozarolniczych - aktywizacja
rolnikdw oraz ich rodzin.

Cel ten niewatpliwie jest posrednio powigzany z zatozeniami celu C.1, ,,Aktywizacja i integracja lokalne;
spotecznosci”, gdyz wspierat bedzie te rodzaje przedsiebiorczosci, ktére bedg miaty wptyw na szeroko
rozumiang aktywizacje lokalnej spotecznosci - wsparcie przedsiebiorczosci ukierunkowanej na potrzeby

| oczekiwania lokalnej spotecznosci, w tym szczegolnie dzieci i mtodziezy oraz oséb starszych

| z niepetnosprawnosciami. Ponadto dzieki temu rodzajowi wsparcia nastgpi tez aktywizacja lokalnej
spotecznosci rozumiana jako wynik podjetej decyzji
O zatozeniu swoje firmy, o rozwoju swojej firmy czy tez w przypadku rolnikow i ich rodzin, ktorzy
podejmg pozarolniczg dziatalnosc, co spowoduje rozwdj matych gospodarstw rolnych. Aktywizacja oséb
fizycznych
w zakresie przedsiebiorczosci.

W realizacji tego celu wykorzystane zostang lokalne zasoby jakimi sg - potencjat ludzki - osoby, ktore
bedg zaktadany nowe firmy, potencjat instytucjonalny - istniejgce lokalne firmy oraz istniejgce mate
gospodarstwa rolne.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.1: Tworzenie nowych firm

Rozwoj przedsiebiorczosci poprzez podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg operacje polegajgce na podejmowaniu dziatalnosci gospodarczych przez
osoby fizyczne zamieszkujgce obszar objety LSR.

Operacje te przyczynicC sie majg do rozwigzania zdiagnozowanych na etapie tworzenia LSR problemow i potrzeb obszaru:
wysokie bezrobocie, niski poziom przedsiebiorczosci, niska aktywnosc spoteczna.

Wsparcie to bedzie miato bezposredni wptyw na tworzenie sie nowych firm i niwelowanie w ten sposob bezrobocia, na
poprawe warunkow zycia samego Wnioskodawcy i jego rodziny, ale tez bedzie miato wptyw na lokalng spotecznos,
wymagajgcg szczegolnego wsparcia w ramach LSR. Zaktada sie, iz rodzaje dziatalnosci gospodarczej ukierunkowane bedg
na zaspokajanie potrzeb lokalnej spotecznosci, w tym z zakresu aktywizacji i edukacji, szczegolnie dzieci i mtodziezy,

seniorow oraz osob z niepetnosprawnosciami.

Forma finansowania: ryczatt

Wartosc¢ dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: do 65%, 35% wkt. wiasnego

Wartosc¢ operacji: min. 50.000,00 zit, max. 130.000,00 zt.

Typ Wnioskodawcy: petnoletnie osoby fizyczne zamieszkujgce obszar objety LSR

Alokacja w LSR: 300 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt. 1.209.000,00 z}

Planowany termin ogtoszenia konkursu: marzec 2025 r. NABOR: marzec-kwiecien 2025 r.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.1: Tworzenie nowych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

« Wnioskodawca jest osobg fizyczng i od co najmniej roku poprzedzajagcego dzien ztozenia wniosku o wsparcie posiada
miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR

« Wnioskodawca nie wykonywat i nie wykonuje dziatalnosci gospodarczej, do ktorej stosuje sie przepisy ustawy Prawo
przedsiebiorcow w okresie roku poprzedzajgcego ztozenie wniosku o wsparcie.

« Wnioskodawcy nie zostata dotychczas przyznana oraz wyptacona pomoc w ramach PROW 2014-2020 na operacje w ramach
poddziatania 6.2 lub 4.2 lub 19.2 w zakresie podejmowanie dziatalnosci gospodarcze,.

« Operacja realizowana bedzie w 1 etapie w terminie do 2 lat od dnia zawarcia umowy lecz nie pozniej niz do 30 czerwca 2029
r.

« Wnioskodawca zobowigzuje sie do utrzymania zrealizowanej inwestycji co najmniej w okresie 2 lat od dnia wyptaty pomocy
oraz do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] na ktorg zostata przyznana mu pomoc w okresie 2 lat od dnia wypftaty
pomocy.

« Operacja zaktada podjecie we witasnym imieniu dziatalnosci gospodarczej do ktorej stosuje sie przepisy ustawy Prawo
przedsiebiorcow.

« Operacja zaktada zgtoszenie wnioskodawcy ubiegajgcego sie 0 przyznanie pomocy do ubezpieczenia emerytalnego,
rentowego | wypadkowego na podstawie przepisOw 0 systemie ubezpieczen spotecznych z tytutu wykonywania te;
dziatalnosci, jezeli osoba ta nie jest objeta tym ubezpieczeniem lub spotecznym ubezpieczeniem rolnikow.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.1: Tworzenie nowych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

« Operacja zaktada osiagniecie co najmniej 30% docelowego zakladanego w biznesplanie ilosciowego lub wartosciowego
poziomu sprzedazy produktéw lub ustug do dnia, w ktorym uptynie petny rok obrachunkowy od dnia wyptaty pomocy.
« Wnioskodawca zawart we wniosku informacje, ze w okresie realizacji operaciji:
- prowadzit bedzie ewidencje swiadczonych ustug;
- informowat bedzie na biezgco o swiadczonych ustugach i ich zakresie lub asortymencie poprzez ogolnodostepne srodki
przekazu,
- min. 3 m-ce przed uptywem ostatniego roku okresu realizacji operacji poinformuje SW o stanie realizacji zatozen
biznesplanu.
« Wnioskodawcy nie zostata dotychczas przyznana oraz wyptacona pomoc w ramach PS WPR na lata 2023-2027 w tym zakresie:
- podejmowania/rozwijania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;
- tworzenia/rozwijania gospodarstw agroturystycznych;
- tworzenia/rozwijania zagrod edukacyjnych;
- tworzenia/rozwijania gospodarstw opiekunczych;
- tworzenia/rozwijania krotkich tancuchow dostaw zywnosci.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.1: Tworzenie nowych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

« Operacja jest uzasadniona ekonomicznie, co potwierdza przedtozony uproszczony biznesplan, ktory:

a) jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji,

b) zawiera co najmniej:
- wskazanie celu, w tym zaktadanego ilosciowego lub wartosciowego poziomu sprzedazy produktow lub ustug,
- planowany zakres dziatan niezbednych do osiggniecia celu, w tym wskazanie zakresu rzeczowego i naktadow i finansowyct
- informacje dotyczgce zasobow posiadanych przez wnioskodawce niezbednych ze wzgledu na przedmiot operaciji,

ktorg zamierza realizowac, w tym opis wyjsciowej sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy oraz kwalifikacji lub doswiadczenia,

- informacje dotyczgce sposobu prowadzenia dziatalnosci.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.2: Rozwoj istniejacych firm

Rozwoj przedsiebiorczosci poprzez rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg operacje polegajgce na wsparciu mikro i matych przedsiebiorstw lub osob
fizycznych, ktore wykonujg dziatalnosc gospodarczg.

Forma finansowania: dotacja w postaci refundacji kosztow
Wartosc¢ dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: do 65%, 35% wkt. wiasnego

Wartosc operacji: min. 50.000,00 zt, max. 350.000,00 zi.

Typ Wnioskodawcy:
1. osoby fizyczne wykonujgce dziatalnoS¢ gospodarczg zarejestrowang na obszarze objetym LSR lub

2. mikro i mate przedsiebiorstwa
- ktérych miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej, oznaczone adresem wpisanym do

Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, znajduje sie na obszarze objetym
LSR.

Alokacja w LSR: 420 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt. 1.806.000,00 zt
Planowany termin ogtoszenia konkursu: luty 2026 r. NABOR: marzec 2026 r.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.2: Rozwoj istniejacych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

Wnioskodawca co najmniej od roku poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku o wsparcie:

- posiada miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej oznaczone adresem wpisanym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej na obszarze wiejskim objetym LSR lub
miejsce wykonywania dziatalnosci w ramach pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych na obszarze
wiejskim objetym LSR- w przypadku wnioskodawcy bedgcego osobg fizyczng;

- posiada siedzibe lub oddziat, ktory znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR- w przypadku
whnioskodawcy bedgcego osobg prawng lub jednostkg organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnosc¢ prawna.

W okresie 3 lat poprzedzajagcych dzien ztozenia wniosku o wsparcie wnioskodawca wykonywat
tacznie co najmniej przez 365 dni dziatalnos¢ gospodarczg, do ktorej stosuje sie Prawo
przedsiebiorcow, oraz nadal wykonuje te dziatalnosc.

Wnioskodawcy nie zostata dotychczas przyznana pomoc na operacje w tym zakresie w ramach PS WPR
na lata 2023-2027.

Whnioskodawca otrzymat pomoc w ramach Przedsiewziecia P.2.1. Tworzenie nowych firm i uptynety co

najmniej 2 lata od dnia wyptaty pomocy wnioskodawcy na operacje w zakresie tworzenia nowych firm w
ramach PS WPR.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.2: Rozwoj istniejacych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

Uptynety co najmniej 2 lata od dnia wyptaty wnioskodawcy ptatnosci ostatecznej na podejmowanie lub
prowadzenie lub rozwijanie dziatalnosci gospodarczej w ramach poddziatan 4.2, 6.2, 6.4 lub 19.2 objetych
PROW 2014-2020.

Operacja realizowana bedzie w maksymalnie 2 etapach w terminie do 2 lat od dnia zawarcia umowy lecz
nie pozniej niz do 30 czerwca 2029 r.

Wnioskodawca zobowigzuje sie do utrzymania zrealizowanej inwestycji co najmniej w okresie 3 lat od
dnia wyptaty pomocy oraz do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na ktorg zostata przyznana mu
pomoc w okresie 3 lat od dnia wyptaty pomocy.

Operacja zaktada osiggniecie co najmniej 30% docelowego zaktadanego w biznesplanie ilosciowego lub
wartosciowego poziomu sprzedazy produktow lub ustug do dnia, w ktorym uptynie petny rok
obrachunkowy od dnia wyptaty pomocy.

Wnioskodawca zawart we wniosku informacje, ze w okresie realizacji operacji:

1. prowadzit bedzie ewidencje Swiadczonych ustug;

2. informowat bedzie na biezgco o swiadczonych ustugach i ich zakresie lub asortymencie poprzez
ogolnodostepne srodki przekazu;

3. min. 3 miesigce przed uptywem ostatniego roku okresu realizacji operacji poinformuje SW o stanie
realizacji zatozen biznesplanu.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.2: Rozwoj istniejacych firm

Wymagania wobec Wnioskodawcy/wniosku:

e Operacja jest uzasadniona ekonomicznie, co potwierdza przedtozony uproszczony biznesplan, ktory:
a)jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji,
b) zawiera co najmniej:
- wskazanie celu, w tym zaktadanego ilosciowego lub wartoSciowego poziomu sprzedazy produktow lub
ustug,

- planowany zakres dziatan niezbednych do osiggniecia celu, w tym wskazanie zakresu rzeczowego |
naktadow i finansowych,
- informacje dotyczgce zasobow posiadanych przez wnioskodawce niezbednych ze wzgledu na przedmiot

operacji, ktorg zamierza realizowac, w tym opis wyjsciowej sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy oraz
kwalifikacji lub doswiadczenia,

- informacje dotyczgce sposobu prowadzenia dziatalnosci.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.3: Wsparcie rolnikow

Rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych (powierzchnia do 10 ha) w zakresie tworzenia zagrod
edukacyjnych.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg operacje polegajgce na podejmowaniu dziatalnosci gospodarczych przez
rolnikow ich rodziny zamieszkujgce obszar objety LSR i rozwoju w ten sposob matych gospodarstw rolnych. Operacje
polega¢ majg na dostosowaniu matego gospodarstwa do Swiadczenia ustug edukacyjnych zgodnie ze standardami
okreslonymi przez CDR O/Krakow.

Forma finansowania: ryczatt
Wartos¢ dofinansowania kosztow kwalifikowalnych: do 85%, 15% wkit. wiasnego

WartosC operacji: min. 50.000,00 zt, max. 130.000,00 zi.
Typ Wnioskodawcy: rolnik lud domownik bedgcy wtascicielem lub wspotwtascicielem matego
gospodarstwa rolnego, w ktdorym prowadzona jest dziatalnosc rolnicza

Alokacja w LSR: 70 000 Euro, tj. przy kursie 4,30 zt: 301.000,00 zt
Planowany termin ogtoszenia konkursu: luty 2026 r. NABOR: marzec 2026 r.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.3: Wsparcie rolnikow

Zagrody edukacyjne to przedsiewzigcie, gdzie realizowane sg przynajmniej dwa cele
edukacyjne sposrod nizej wymienionych:
« edukacja w zakresie produkgcji roslinnej,
» edukacja w zakresie produkcji zwierzecej,
» edukacja w zakresie przetworstwa ptodow rolnych,

- edukacja w zakresie $wiadomosci ekologicznej i konsumenckiej,

» edukacja w zakresie dziedzictwa kultury materialnej wsi, tradycyjnych zawodow,
rekodzieta i tworczosci ludowej.

Zagroda edukacyjna musi posiadac zwierzeta gospodarskie, uprawy rolnicze przeznaczone

do prezentacji dla odbiorcow, ktorych gtowng grupe stanowig dzieci i mtodziez.

Realizacja tej operacji zaktada:

e stworzenie koncepcji ustug w zakresie stworzenia oferty zagospodarowania czasu
wolnego i gospodarski doswiadczen,

e dokonanie oceny planowanego przedsiewziecia pod kagtem spdjnosci z zatozeniami
Ogolnopolskiej Sieci Zagrod Edukacyjnych,

e wymaga przystgpienia do Ogoélnopolskiej Sieci Zagrod Edukacyjnych prowadzonej przez
CDR o/Krakow.



Cel 2: PRZEDSIEBIORCZA LOKALNA SPOLECZNOSC
Przedsiewziecie P.2.3: Wsparcie rolnikow

Ustugi czasu wolnego - dziatalno$¢ niemajgca charakteru materialnego, ktorg rolnik moze
zaoferowacC odwiedzajgcym gospodarstwo rolne w celu dostarczenia im okreslonych
korzysci lub zaspokojenia ich potrzeb w czasie, ktory wolny jest od pracy zarobkowej,
systematycznego ksztatcenia, zaspokojenia elementarnych potrzeb fizjologicznych oraz
obowigzkowych czynnosci domowych, natomiast spozytkowany na cele rodzinne,
wypoczynek, szeroko pojete zycie spoteczne i pozostatg aktywnos¢, w celu odnowy sit
fizycznych, regeneracji sit psychicznych (rozrywka), rozwoju kulturalnego (rozwdgj
osobowosci, kwalifikacji, wiedzy)

Gospodarka doswiadczen - celowe projektowanie w gospodarstwie rolnym wyjatkowosci
oraz oryginalnosci doznan i dosSwiadczen, jako niezaleznej wartosci, zmierzajgcych do
zaspokojenia ludzkich potrzeb oferowane przez rolnika w postau nlepowtarzalnych

| autentycznych atrakcji, niedostepnych poza obszarami wiejskimi, ktore konsument uznaje
za unikalne, osobiste, niezapomniane i trwate, a jednoczesnie angazujgce go na poziomie
emoqonalnym flzycznym intelektualnym, a nawet duchowym. Liczg sig doswiadczenia

| dziatania zwigzane z procesem ich nabywania, a nie sama konsumpcja - na pierwszy plan
wysuwa sie doznanie i osobisty rozwoj.

Operacja nie obejmuje kosztow inwestycji w produkcje rolniczg lub przetworcza.




WNIOSKI, POMYSLY | POTRZEBY
zglaszane podczas spotkan gminnych

potrzeba wizyty studyjne poza obszar LSR, w tym zagraniczne np. dla grupy dzieci
wsparcie sotectw w realizacji pomys’row nie majg osobowosci prawnej!

pomyst - kilka sotectw zgtasza sie do gminy/ngo o objecie ich pomystow projektem!
wsparcie KGW w rozliczaniu projektow - jest ciezko poza UEPIK! obawiajg sie!
rozwigzanie - np. wprowadzic koszty obstugi ksiegowej w projekcie

prosba o nieokresSlanie stawek maksymalnych

problemy ze specjalistami - brak psychologdéw chetnych do pracy w projektach
pomyst - jedna osoba w kilku projektach! obniza koszty, oferta jest dla specjalisty
bardziej atrakcyjna

ograniczenia 2 wnioskow jest krzywdzgce dla aktywnych szkof!

zbyt rozbudowany proces ubiegania sie o wsparcie - nadal! miato by¢ prosciej!
wyjasniono - bedzie prosciej niz poprzednio, wniosek jest intuicyjny, jesteSmy my -
LGD by wspierac, sieciowac.

odpowiedz - na pewno wesprzemy!

pomysty na projekty partnerskie - fajne rozwigzania, dobrze ze dopuszcza sie takie
rozwigzania,




WNIOSKI, POMYSLY | POTRZEBY
zglaszane podczas spotkan gminnych

e dostepnosc+ - czesto bedzie trudno o taki obiekt

e rozwigzanie - kontakt z pracownikiem JST, ktory wskaze “dostepne” obiekty na
terenie gminy, kontakt z Wojtem/Burmistrzem - jest jeszcze czas by pewne
rozwigzania wprowadzic i “dostosowac “

e potrzeba dostosowania niektorych swietlic do potrzeb klubéw - np. remont kuchni,
zakup rzutnikow, krzeset

e cudownie, ze nie ma ograniczenia co do statusu uczestnika!

e prosba o organizacje przez LGD wizyt studyjnych - potrzeba resetu, nowych doznan

e prosba o takie zadanie jak w CAL EWA! spotkania ze znanymi aktorami, koncerty
Swigteczne, pikniki integracyjne,

e prosba o szkolenia dla KGW i OSP z zakresie pisania wnioskow

e odpowiedz - przed kazdym naborem bedzie spotkanie nt. zasad i warunkow, w tym
omowienie zasad wypetniania wnioskow, ponadto LGD zorganizuje spotkania
dedykowane np. warsztaty z wypetniania wnioskow, kreowania pomystow,
projektowanie budzetu. Ponadto swiadczymy bezptatne doradztwo w Biurze LGD.
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BADZ NA BIEZACO 4
Pamietaj - jestesmy!!!!

www.lgdvistula.org

Facebook Polub nasz profil

501 795 541

Biuro - Wabcz 59, Gmina Stolno
Godziny pracy biura:

Poniedziatek, wtorek, czwartek 07:30-15:30
Sroda 07:30-17:30

Pigtek 07:30-13:30




