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Załącznik nr 3 do Ogłoszenia o naborze wniosków nr 02/EFS+/2026_S

Kryteria oceny i wyboru grantobiorców 
w ramach 

Lokalnej Strategii Rozwoju  dla obszaru działania  
Lokalnej Grupy Działania (LGD)  „Vistula-Terra Culmensis- Rozwój przez Tradycję”  
na lata 2023-2029 
ze środków FEdKIP na lata 2021-2027
wraz z 
Procedurą ustalania lub zmiany kryteriów oceny i wyboru grantobiorców 



Dotyczy: FEdKIP – środki z programu Fundusze Europejskie dla Kujaw  i Pomorza  na lata 2021-2027 - środki  w ramach priorytetu nr 7: Fundusze europejskie na rozwój lokalny. 
Fundusz: EFS+ - Europejski Fundusz Społeczny PLUS


	Cel LSR:
	C.1 AKTYWIZACJA I INTEGRACJA LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI

	Przedsięwzięcia LSR:

	P.1.1 Aktywni seniorzy

	
	P.1.2 Aktywne osoby młode

	
	P.1.3 Aktywne kobiety
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OPIS KRYTERIÓW OCENY I WYBORU GRANTOBIORCÓW

Kryteria oceny i wyboru projektów grantowych zostały opracowane przez Biuro i Zarząd Lokalnej Grupy Działania „Vistula-Terra Culmensis”
na podstawie diagnozy obszaru LSR i konsultacji z lokalną społecznością, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawnych 
i wytycznych dotyczących instrumentu RLKS. 

Kryteria spełniają następujące warunki: 

•	powiązania z LSR - przyczyniają się do realizacji założeń LSR poprzez logiczne powiązanie ze stwierdzonymi potrzebami, określonym celem oraz wskaźnikami określonymi w danym przedsięwzięciu; 
•	efektywności - przyczyniają się do wyboru wniosków o powierzenie grantów, które najefektywniej służą osiąganiu określonych  w LSR wskaźników produktu i rezultatu; 
•	mierzalności - są mierzalne i posiadają dodatkowe opisy i definicje, pozwalające na ich właściwe zrozumienie i zastosowanie;
•	przejrzystości - sformułowane tak, aby jasno z nich wynikało jakie warunki muszą być spełnione do przyznania określonej liczby punktów;
•	obiektywizmu i braku dyskryminacji.

Kryteria podzielone są na:

a)	kryteria dostępowe - weryfikowane na zasadzie „0-1” - Czy kryterium jest spełnione? (TAK/NIE) – kryteria formalne służące określeniu formalnej zgodności wniosku z zasadami naboru, zgodności treści wniosku z prawem krajowym i UE;
b)	kryteria punktowane - weryfikowane na podstawie oceny punktowej - służące do oceny i wyboru grantobiorców najlepiej przyczyniających się do realizacji założeń i wskaźników LSR. Kryteria wynikają z analizy problemów i potrzeb społeczności lokalnej. Kryteria te będą premiowały te operacje/projekty grantowe, które w największym stopniu przyczynią się do realizacji założeń LSR – będą odpowiadały na zdiagnozowane podczas konsultacji społecznych potrzeby i problemy lokalnej społeczności, jak również będą realizowały w większym, aniżeli jest to wymagane, stopniu założenia danego programu.
Kryteria te będą miały przyznane wagi punktowe, które wnioskodawca musi osiągnąć w takim stopniu, by uzyskać minimalną liczbę punktów,
która każdorazowo będzie wskazana w ogłoszeniu o naborze. 
	 
Na podstawie ocen ze wszystkich wniosków sporządza się:

· Listę ocenionych i wybranych grantobiorców, ze wskazaniem projektów mieszczących się w limicie środków wskazanym w ogłoszeniu o naborze.




Pozytywna ocena projektu jest możliwa w przypadku:
a)	uzyskania wszystkich odpowiedzi TAK za spełnienie kryteriów dostępu oraz
b)	uzyskania minimum punktowego w określonych kryteriach punktowanych.


W przypadku wniosków o powierzenie grantu, które mają o równą liczbę punktów, o miejscu na Liście ocenionych wniosków i wybranych do do dofinansowania  wg liczby uzyskanych punktów, ze wskazaniem projektów mieszczących się w limicie środków wskazanym w ogłoszeniu o naborze.decydują kryteria rozstrzygające dla danego przedsięwzięcia. 	

Rada LGD dokonuje oceny i wyboru projektów tylko i wyłącznie w oparciu o kryteria zaakceptowanie przez Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego, z wyłączeniem sytuacji gdy w trakcie dokonywania oceny i wyboru projektów dokumenty nadrzędne, szczególnie wyżej wymienione, ulegną aktualizacji, to oceny i wyboru projektów, dokonuje się z uwzględnieniem tych zmian. 	
Fakt ten należy odnotować w protokole z dokonywanej przez Rade LGD oceny i wyboru projektu. 




PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY KRYTERIÓW OCENY I WYBORU GRANTOBIORCÓW

Kryteria oceny i wyboru mogą ulegać pewnym modyfikacjom lub zmianom na skutek zmieniających się uwarunkowań społeczno-gospodarczych obszaru objętego LSR, w wyniku monitoringu wdrażania LSR i oceny osiągania założonych w LSR celów, jak również w przypadku wystąpienia trudności w procesie oceny i wyboru zgłoszonych przez członków Rady LGD, a także na wezwanie Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

1.	Zmiana kryteriów może nastąpić w wyniku:
	a) zmiany obowiązujących przepisów prawnych regulujących zagadnienia objęte LSR,
	b) zmiany dokumentów programowych,
	c) aktualizacji danych,
     d) wniosków od lokalnej społeczności,
	e) wniosków członków LGD lub ich organów,
	f) przeprowadzonej ewaluacji, tj. wniosków wynikających z praktycznego stosowania LSR,
	g) zmian uwarunkowań społeczno-gospodarczych.
2.	Zmiany kryteriów dokonuje się:
	a) na wniosek Rady LGD;
	b) na wniosek członków Stowarzyszenia LGD,
	c) na wniosek Zarządu LGD,
d) na wniosek społeczności lokalnej,
e) na podstawie wezwań Zarządu Województwa.
3.	W przypadku zmian na podstawie wezwania ZW lub zmian wynikających z dostosowywania zapisów do obowiązujących przepisów prawnych lub/i zmian programowych lub/i aktualizacji danych zmiany mogą zostać wprowadzone w drodze uchwały Zarządu LGD. 
4.	W pozostałych przypadkach zaproponowane zmiany zgłaszane są do Biura LGD w formie wniosków elektronicznych lub w wersji papierowej i powinny zawierać:
a)	uzasadnienie proponowanych zmian, w tym wskazanie ich potrzeby,
b)	określenie powiązania z diagnozą obszaru LSR (jeśli dotyczy),
c)	określenie wpływu na osiągnięcie zaplanowanych w LSR wskaźników produktu, rezultatu i oddziaływania.  
5.	Zgłoszone propozycje poddawane są weryfikacji pod kątem merytorycznym przez Zespół ds. zmiany kryteriów, składający się co najmniej 
z pracowników Biura LGD, Przewodniczącego Rady LGD lub osoby przez niego wytypowanej oraz członka Zarządu. 
6.	Propozycja zmian publikowana jest na stronie internetowej LGD w celu skonsultowania ze społecznością lokalną. 
7.	Po zakończeniu procesu konsultacji, Zarząd LGD zgłasza propozycję zmiany do  Zarządu Województwa w celu uzyskania akceptacji.
8.	Po uzyskaniu akceptacji przez Zarząd Województwa (ZW), kryteria oceny i wyboru są przyjmowane w drodze uchwały przez Zarząd LGD. 
9.	Informacja o przyjętych kryteriach publikowana jest na stronie Internetowej LGD.
10. Pisemna akceptacja ZW będzie skutkowała wprowadzeniem nowych kryteriów oraz zmianami dokumentacji w procedurze oceny pod względem spełniania kryteriów oceny i wyboru projektów grantowych.  
11. Kryteria obowiązują dla konkursów ogłoszonych po dniu ich zatwierdzenia.












\







 - KRYTERIA DOSTĘPOWE - 

	Lp.
	Kryterium
	Uzasadnienie kryterium
	Ocena
	Sposób weryfikacji kryterium

	1
	Projekt jest zgodny 
z zapisami Regulaminem naboru wniosków

	Ocenie podlega czy projekt:
a) spełnia warunki przyznania pomocy w ramach danego funduszu określone w przepisach, wytycznych innych dokumentach strategicznych, 
b) jest zgodny z zapisami Regulaminu naboru, w szczególności ocenie podlega:
- czy wniosek złożył uprawniony podmiot;
- zgodność z celami LSR;
- czy ujęto wszystkie wymagane wskaźniki;
- czy wsparcie dedykowane jest do wymaganej grupy docelowej;
- zaplanowana liczba uczestników projektu;
- okres realizacji projektu;
- miejsce realizacji działań zaplanowanych w projekcie;
- minimalna kwota wsparcia;
- maksymalna kwota wsparcia.
c) wniosek jest zgodny z przedmiotem naboru.

	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie 
grantu

	Kryterium jest weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu  i załączniki
(jeśli dotyczy)

	2
	Wnioskodawca prowadzi biuro projektu na obszarze działania LGD „Vistula-terra Culmensis”

Wyjątek dotyczący biura projektu:
w przypadku Wnioskodawcy: Gmina Chełmno, Gmina Grudziądz i jednostek bezpośrednio jej podległym, które siedzibę mają na terenie miast: Chełmno lub Grudziądz dopuszcza się prowadzenie biura projektu w siedzibie Wnioskodawcy.
Wnioskodawcy Ci prowadzą działania tylko i wyłącznie na rzecz społeczności lokalnej z obszaru wdrażania LSR a jedynie, ze względów organizacyjnych, swoją siedzibę mają na terenie w/w miast.
W takim wypadku kryterium uznaje się za spełnione
(należy wskazać TAK).
	Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca prowadzi biuro projektu lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną formę działalności na obszarze działania LGD „Vistula-Terra Culmensis”, do którego równy i osobisty dostęp mają potencjalni uczestnicy/uczestniczki projektu oraz gdzie przechowywana jest pełna oryginalna dokumentacja wdrażanego projektu (z wyłączeniem dokumentów, których miejsce przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami). 


	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu.

	3
	Liczba złożonych wniosków o powierzenie grantu w ramach naboru



	Ocenie podlega liczba złożonych wniosków  w ramach danego naboru. Każdorazowo maksymalna liczba możliwych do złożenia wniosków określona jest w Regulaminie naboru, jednak co do zasady, w ramach danego naboru wniosków LGD udzieli jednemu grantobiorcy dofinansowania na nie więcej niż 2 wnioski. W przypadku projektów realizowanych w partnerstwie, ograniczenie dotyczy wszystkich członków partnerstwa.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru wpływu wniosków.

	4
	Wsparcie w ramach projektu będzie przebiegało zgodnie ze 
„Standardem klubów młodzieżowych współfinansowanych z EFS+”
(jeżeli dotyczy)

Dotyczy Przedsięwzięcia 1.2
	Ocenie podlega czy w projekcie realizowane będzie wsparcie w zakresie tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubów młodzieżowych zgodnie ze standardem dotyczącym klubu młodzieżowego opracowanym przez Instytucję Zarządzającą.
Kryterium weryfikowane w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	5
	Wsparcie w ramach projektu będzie przebiegało zgodnie ze 
„Standardem klubów seniora współfinansowanych z EFS+”
 (jeżeli dotyczy)

Dotyczy Przedsięwzięcia 1.1
	Ocenie podlega czy w projekcie realizowane będzie wsparcie w zakresie tworzenia i funkcjonowania klubów seniora zgodnie ze standardem dotyczącym klubu seniora opracowanym przez Instytucję Zarządzającą.
Kryterium weryfikowane w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	6
	Projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa unijnego
	Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z właściwymi przepisami prawa unijnego, tj. czy:
1. projekt nie został fizycznie ukończony lub w pełni wdrożony przed złożeniem wniosku o dofinansowanie projektu w rozumieniu art. 63 ust. 6 rozporządzenia nr 2021/1060[footnoteRef:1]; [1:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231/159 z 30.06.2021) (dalej: Rozporządzenie 2021/1060).] 

2. wnioskodawca nie rozpoczął realizacji projektu przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie projektu lub złożył oświadczenie, że realizując projekt przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie projektu, przestrzegał obowiązujących przepisów prawa dotyczących danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 lit. f) rozporządzenia nr 2021/1060.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	7
	Projekt jest zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji,
w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami
	Ocenie podlega czy w projekcie nie występują niezgodności zapisów wniosku o powierzenie grantu z zasadą równości szans i niedyskryminacji, określoną w art. 9 Rozporządzenia 2021/1060 oraz czy we wniosku                        o dofinansowanie projektu zadeklarowano dostępność wszystkich produktów projektu (które nie zostały uznane za neutralne) – zgodnie z załącznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	8
	Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn
	Ocenie podlega czy projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn (na podstawie 5 kryteriów oceny określonych w załączniku nr 1 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	9
	Projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej
	Ocenie podlega czy:
1. projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326/391 z 26.10.2012) w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.
Zgodność projektu z Kartą praw podstawowych Unii Europejskiej na etapie oceny należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy wnioskiem o powierzenie grantu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu. Dla wnioskodawców i oceniających mogą być pomocne Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczące zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrażaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w szczególności załącznik nr III.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu


	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	10
	Projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych
	Ocenie podlega czy:
1. projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 z późn. zm.) w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.
Zgodność projektu z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych na etapie oceny należy rozumieć jako brak sprzeczności pomiędzy wnioskiem o dofinansowanie projektu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania są neutralne wobec zakresu i zawartości projektu.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu

	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	11
	Projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju
	Ocenie podlega czy:
1. projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju określoną w art. 9 ust. 4 Rozporządzenia 2021/1060.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	12
	Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania ze środków Unii Europejskiej

	Ocenie podlega, czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania ze środków Unii Europejskiej na podstawie:
- art. 207 ustawy o finansach publicznych
- w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745)
- w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659)
- listy osób i podmiotów, względem których stosowane są środki sankcyjne, prowadzonej przez ministra właściwego ds. wewnętrznych na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z późn. zm.), jak również nie figurują w wykazach, o których mowa w:
a) Rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącym środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1 z późn. zm.);
b) Rozporządzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy i im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z późn. zm.);
c) Rozporządzeniu (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącym środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1 z późn. zm.);
- art. 61 ust.4 ustawy wdrożeniowej, weryfikującego czy w stosunku do wnioskodawcy będącego osobą fizyczną lub członka organów zarządzających wnioskodawcy niebędącego osobą fizyczną, nie toczy się postępowanie karne lub karne skarbowe.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o dofinansowanie wniosku o powierzenie grantów
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	13
	Klauzula antydyskryminacyjna
(dot. JST)
	W przypadku, gdy wnioskodawcą jest jednostka samorządu terytorialnego (lub podmiot przez nią kontrolowany lub od niej zależny) ocenie podlega, czy przestrzega ona przepisów antydyskryminacyjnych, o których mowa w art. 9 ust. 3 rozporządzenia nr 2021/1060.
Z klauzuli antydyskryminacyjnej, zawartej w Umowie Partnerstwa oraz programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 wynika, że w razie podjęcia przez JST dyskryminujących aktów prawa miejscowego, wsparcie, dla tej jednostki oraz podmiotów przez nią kontrolowanych lub od niej zależnych, nie będzie udzielone.
W przypadku, gdy JST przyjęła dyskryminujące akty prawa miejscowego, sprzeczne z zasadami, o których mowa w art. 9 ust. 3 rozporządzenia nr 2021/1060, a następnie podjęła skuteczne działania naprawcze kryterium uznaje się za spełnione. Podjęte działania naprawcze powinny być opisane we wniosku o powierzenie grantu.
	TAK/NIE
niespełnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku o powierzenie grantu
	Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu

	


- KRYTERIA PUNKTOWANE -

	KRYTERIA 
dla Przedsięwzięcia 1.1. Aktywni seniorzy
w ramach przedsięwzięcia utworzone zostaną kluby seniora.

	Lp.
	Kryterium
	Uzasadnienie
	Punktacja
	Źródło weryfikacji kryterium

	1
	OBSZARY PROBLEMOWE WYMAGAJĄCE SZCZEGÓLNEGO WSPARCIA

	Premiowane będą te działania, które realizowane będą na rzecz mieszkańców z obszarów tzw. gmin problemowych, o których mowa 
w Rozdziale: IV „Analiza potrzeb i potencjału LSR”.

Obszary problemowe wymagające szczególnego wsparcia
Na obszarze objętym LSR identyfikuje się aż 8 gmin uznanych za problemowe – są to gminy zagrożone trwałą marginalizacją oraz gminy na obszarze których występują problemy społeczno-gospodarcze: niski poziom przedsiębiorczości, niski poziom rozwoju społecznego.
Obszary te wymagają szczególnego wsparcia co zostanie uwzględnione przy ocenie projektu/operacji z lokalnymi kryteriami, gdzie preferowane będą operacje realizowane na terenie tych obszarów i na rzecz społeczności z tych obszarów.
Gminy uznane jako problemowe:
Gruta, Lisewo, Łasin, Płużnica
Radzyń Chełmiński, Rogóźno, Stolno, Świecie nad Osą
	3 pkt. - za realizacje działań na rzecz osób z gminy uznanej „za problemową”

0 pkt. - za realizacje działań na rzecz osób z gminy, która nie została uznana „za problemową”

Uwaga: punkty przyznaje się gdy cała grupa uczestników projektu to mieszkańcy jednej z gmin uznanych jako problemowe. W przypadku, gdy w ramach projektu planuje się objąć wsparciem mieszkańców z różnych gmin w tym z gmin nie uznanych jako problemowe, 
to w takim przypadku punktów nie przyznaje się.  Punktów nie sumuje się w przypadku projektu polegającego na objęcie wsparciem mieszkańców z dwóch lub więcej gmin uznanych jako problemowe.




Można uzyskać: 3 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 3 pkt.
	Wniosek
LSR


	2
	WSPÓŁPRACA MIĘDZYSEKTOROWA
	Kryterium premiuje projekty objęte grantem, które zakładają współpracę  międzysektorową z podmiotami    z obszaru LGD reprezentującymi inny niż Grantobiorca sektor (społeczny, gospodarczy lub publiczny). Wzmocni to zasadę partnerstwa w podejściu RLKS. Przyczyni się do osiągnięcia zakładanych wskaźników produktu i rezultatu. 

Pochodzenie partnerów weryfikowane będzie na podstawie adresu ich siedziby.
	3 pkt. – projekt zakłada współpracę międzysektorową

0 pkt. – projekt  nie zakłada współpracy międzysektorowej
Można uzyskać: 3 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 3 pkt.
	Kryterium weryfikowane na podstawie porozumienia o współpracy dołączonego do wniosku o powierzenie grantu określającego partnerów oraz planowane zasady i zakres współpracy (na podstawie wzoru udostępnionego przez LGD w ogłoszeniu o naborze grantów).

	3
	WNIOSKODAWCĄ JEST NGO

	Preferowane będą projekty realizowane przez organizacje pozarządowe posiadające osobowość prawną  (organizacje społeczne) z obszaru LSR mających zarejestrowaną siedzibę (główną) na obszarze LSR.
Preferuje się te podmioty, które działają na obszarze LGD dłużej.

NGO to: organizacja pozarządowa wpisana do rejestru KRS, ARiMR; stowarzyszenie, fundacja, koło gospodyń wiejskich, ochotnicza straż pożarna.
	3 pkt – wnioskodawcą jest NGO posiadające osobowość prawną 
i posiadające zarejestrowaną siedzibę  (główną) co najmniej 3 lata (1095 dni), licząc wstecz od pierwszego dnia ogłoszenia konkursu.
1 pkt – wnioskodawcą jest NGO posiadające osobowość prawną 
i posiadające zarejestrowaną siedzibę  (główną) co najmniej 1 rok (365 dni), licząc wstecz  od pierwszego dnia ogłoszenia konkursu.
0 pkt – wnioskodawcą jest NGO posiadające osobowość prawną 
i posiadające zarejestrowaną siedzibę  główną, krócej niż 1 rok (365 dni), Licząc wstecz  od pierwszego dnia ogłoszenia konkursu.

Można uzyskać: 3 pkt. lub 1 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 3 pkt.
	KRS on-line
ARiMR inny dokument potwierdzający siedzibę wnioskodawcy

	4
	DORADZTWO
	Ocenie  podlega skorzystanie z formy doradztwa jakie zaproponowała LGD – szkolenie zorganizowane specjalnie na potrzeby danego naboru. 
 O szkoleniu LGD informowała będzie: zawsze  za pośrednictwem strony internetowej www.lgdvistula.org, ponadto na za pośrednictwem rozpowszechnianych plakatów, ulotek, przekazu słownego.

LGD organizuje min. jedno bezpłatne szkolenie dla ogłoszonego naboru oraz udziela doradztwa w zakresie zasad przyznawania grantu i/lub wypełniania wniosku o powierzenie grantu. Dopuszcza się możliwość organizacji szkoleń, które swoją tematyką (zakresem) będą obejmować więcej niż jeden nabór.


Dokumentem potwierdzającym fakt skorzystania 
z doradztwa jest złożony podpis na liście obecności rozpowszechnionej podczas szkolenia.

UWAGA:  przyznanie punktów w tym kryterium dotyczy udziału w szkoleniu, organizowanym na potrzeby danego naboru. Udział w szkoleniach dot. poprzednich naborów nie będzie kwalifikowalny.

W przypadku kiedy w imieniu Wnioskodawcy udział w szkoleniu będzie brała inna osoba aniżeli reprezentant Wnioskodawcy, np. pracownik/osoba czy firma konsultingowa, która będzie odpowiedzialna za przygotowanie wniosku o przyznanie pomocy nalęży przedłożyć stosowne Pełnomocnictwo/Upoważnienie.
Pełnomocnictwo/Upoważnienie obowiązkowo musi zawierać datę jego wydania.

Jedna osoba reprezentuje jeden podmiot. 

W przypadku reprezentacji większej liczby Wnioskodawców przez jedną osobę, punkty uzyskuje tylko jeden Wnioskodawca - ten , który jako pierwszy udzielił pełnomocnictwa/Upoważnienie do reprezentowania go podczas szkolenia (wg daty z Pełnomocnictwa/Upoważnienia). W przypadku tożsamej daty punktów nie otrzyma żaden Wnioskodawca. 

W przypadku doradztwa prowadzonego w formie niestacjonarnej (np. e-szkolenie) potwierdzeniem udziału jest zgłoszenie swojego udziału zgodnie z założeniami rekrutacyjnymi każdorazowo wskazanymi 
w zasadach/regulaminie rekrutacji i udział w doradztwie (dok. te dostępne będą wraz z informacją o organizacji tego rodzaju formy doradztwa).
Udział zweryfikowany będzie przez pracownika biura lub osobę prowadzącą – pracownik/osoba prowadząca stworzy notatkę z takiego doradztwa, gdzie wprowadzi dane osób uczestniczących w doradztwie prowadzonym w formie niestacjonarnej.
Wskazujemy, że takie szkolenie będzie nagrywane oraz archiwizowane.
	5 pkt. - Wnioskodawca przed złożeniem wniosku wziął udział w doradztwie w formie spotkania/szkolenia innej formie stacjonarnej  przeprowadzonym przez LGD "Vistula - Terra Culmensis - Rozwój przez Tradycję" 
w ramach naboru, w którym wnioskodawca zamierza złożyć wniosek.
0 pkt. -  Wnioskodawca przed złożeniem wniosku nie wziął udziału w doradztwie w formie spotkania/szkolenia innej formie stacjonarnej  przeprowadzonym przez LGD "Vistula - Terra Culmensis - Rozwój przez Tradycję" 
w ramach naboru, w którym wnioskodawca zamierza złożyć wniosek.





































Można uzyskać: 5 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 5 pkt.
	Lista obecności


	5
	DOŚWIADCZENIE W REALIZACJI
PROJEKTÓW Z UDZIAŁEM ŚRODKÓW PUBLICZNYCH NA RZECZ
MIESZKAŃCÓW OBSZARU LSR w obszarze tematycznym zbliżonym lub podobnym do zakresu tematycznego projektu, jak i ocenie podlega praca z daną grupą docelową z obszaru wdrażania LSR








	Ocenie podlega potencjał i doświadczenie Wnioskodawcy w obszarze tematycznym zbliżonym lub podobnym do zakresu tematycznego projektu, jak i ocenie podlega praca z daną grupą docelową z obszaru wdrażania LSR - realizacja działań na rzecz grupy docelowej wskazane w ogłoszeniu o konkursie.

Celem tego kryterium jest wybór Wnioskodawcy, który zna specyfikę wdrażania projektów, zna grupę docelową, umie sam prowadzić, zna zasady rekrutacji, napotkał problemy we wdrażaniu projektu, umie go rozliczyć.


Premiowane będzie doświadczenie  w realizacji projektów na rzecz mieszkańców obszaru LSR w ciągu ostatnich 7 lat (licząc na dzień ogłoszenia naboru wniosków przez LGD). Doświadczenie odnosi się do projektów współfinansowanych ze środków publicznych, dla których wartość dofinansowania wynosiła min. 40 000,00 zł.

Premiowane będą projekty realizowane przez Wnioskodawców (doświadczenie Partnera nie podlega premiowaniu – punktów nie przyznaje się; doświadczenie Wnioskodawcy jako partnera w projekcie również nie podlega premiowaniu).

Projekt musi być zrealizowany i ostatecznie (całkowicie) rozliczony (należy przedłożyć dokumenty potwierdzające spełnienie obu tych warunków). Przez rozliczenie rozumie się ostateczne zaakceptowanie rozliczenia projektu/zadania.)
	10 pkt. – 3 projekty i więcej 
6 pkt. – 2 projekty
3 pkt. -1 projekt
0 pkt. - 0 projektów (brak doświadczenia).
























Max. można uzyskać 10 pkt.
Można uzyskać: 10 pkt lub 6 pkt. lub 3 pkt. lub 0 pkt
	Oświadczenie będące załącznikiem do ogłoszenia o konkursie.



	6
	PODSTAWOWE 
FORMY WSPARCIA
	Premiowane będą te projekty, które zakładają realizację formę wsparcia na poziomie wyższym aniżeli ten wynikający ze Standardu klubów seniora.

Zgodnie ze Standardem klubów seniora współfinansowanych z EFS+ w ramach Działania 7.4 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 wynikającym z założeń SZOP, wsparcie następujące w 10 obszarach.
Wymóg standardu to: realizacja zadań  w klubie w ramach  co najmniej 3 z 10 obszarów.
	5 pkt -  realizacją wsparcia w ramach 5 obszarów i więcej
2 pkt. - realizacja wsparcia w ramach 4 obszarów
0 pkt. - realizacja wsparcia na minimalnym wymaganym poziomie





Można uzyskać: 5 pkt lub 2 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 5 pkt.
	Wniosek.

	7
	UZUPEŁNIAJĄCE 
FORMY WSPARCIA -INTEGRACJA MIĘDZYPOKOLENIOWA
W RAMACH KLUBU SENIORA




	Premiowane będą te projekty, które w ramach swoich założeń zakładają realizację zadań uzupełniających w ramach klubu seniora, tj. realizację działań mających na celu wsparcie i integrację osób starszych uwzględniające udział całej rodziny i całego środowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy (typ 1d projektów Działania 7.4). wydarzenia ukierunkowanego na integrację międzypokoleniową  mającą na celu wsparcie i integrację osób starszych z rodziną i  lokalną społecznością.

Wydarzenie to jest realizowane jako wydarzenie samodzielne przez Wnioskodawcę, specjalnie na potrzeby projektu.

Takimi wydarzeniami mogą być: dzień sąsiada, piknik, wigilia sąsiedzka, koncert, kino plenerowe, spotkania ze znanymi aktorami/osobami, spotkania motywujące, pokazy, pikniki/festyny tematyczne np. w ważnych historycznie miejscach na obszarze LSR.
Mając na względzie różne terminy ogłaszania konkursów, forma dostosowana będzie do możliwości organizacji takiego wydarzenia w terminie, w jakim wdrażane będą projekty. Ponadto różne formy pozwolą wdrożyć na terenie LSR, różne aktywności - każdorazowo 
w Regulaminie naboru zostanie określona forma/y takiego wydarzenia ze wskazaniem formy, podstawowych składowych wydarzenia, minimalnej liczby uczestników, maksymalnych kwot na zadanie, czas trwania zadania.
	5 pkt. – w ramach projektu zaplanowano realizację zadań uzupełniających w ramach klubu seniora zgodnie 
z zasadami opisanymi w Regulaminie naboru wniosków

0 pkt. – w ramach projektu nie zaplanowano realizacji zadań uzupełniających w ramach klubu seniora zgodnie 
z zasadami opisanymi w Regulaminie naboru wniosków















Można uzyskać: 5 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 5 pkt.
	Wniosek.

	8. 
	BUDŻET PROJEKTU 















	Ocenie podlega racjonalność i efektywność planowanych wydatków w budżecie wniosku o powierzenie grantu.

Preferowane są projekty objęte grantem w których budżet jest racjonalny, a zaplanowane wydatki niezbędne do realizacji zadań oraz zgodne z przepisami prawa obowiązującymi w danym naborze.

W  ramach kryterium ocenie zostanie poddana racjonalność i efektywność planowanych wydatków         w budżecie wniosku o powierzenie grantu, tj. zweryfikowane zostanie:
a) czy zaplanowane wydatki są niezbędne i czy wynikają bezpośrednio z opisanych działań i przyczyniają się do osiągnięcia produktów projektu;
b) czy zaplanowane wydatki są adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji oraz planowanych produktów projektu;
c) czy zaplanowane wydatki są zgodne ze standardami lub cenami rynkowymi towarów lub usług,
d) czy określone w projekcie nakłady finansowe służą osiągnięciu możliwie najkorzystniejszych efektów realizacji zadań;
e) czy budżet został poprawnie sporządzony (w tym: użyto prawidłowych jednostek miar i wyliczeń kwot);
f) czy zaplanowano wniesienie na minimalnym poziomie wkładu własnego, w tym wskazano formę wniesienia wkładu własnego.

Wydatki w budżecie należy odpowiednio uzasadnić. 

UWAGA! Kryterium warunkujące, nieosiągnięcie minimum punktowego w ramach kryterium skutkuje odmową przyznania pomocy.
	0-10 pkt. racjonalność i efektywność zaplanowanego budżetu projektu 






Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać Wnioskodawca za to kryterium – 5 pkt. 




Można uzyskać: 10 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 10 pkt.

	Wniosek.

	9. 
	OPIS DZIAŁAŃ




	Ocenie podlega opis działań zaplanowanych do wskazanej we wniosku grupy docelowej w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy i potrzeby z wykorzystaniem lokalnych zasobów ludzkich, technicznych, finansowych i środowiskowych



UWAGA! Kryterium warunkujące, nieosiągnięcie minimum 
punktowego w ramach kryterium skutkuje odmową przyznania pomocy.
	0-6 pkt. – Grantobiorca dokonał  trafnego doboru działań odpowiadających zdiagnozowanym problemom, potrzebom i zasobom lokalnym oraz w sposób wyczerpujący uzasadnił  ich dobór we wniosku o powierzenie grantu

0-2 pkt. – wniosek o powierzenie grantu zawiera wyczerpujący opis sposobu rekrutacji uczestników / uczestniczek projektu objętego grantem

0-1pkt. - wniosek o powierzenie grantu zawiera racjonalny harmonogram działań odpowiadający zakresowi merytorycznemu projektu

0-1 pkt. – we wniosku wskazano opis sposobu zarządzania projektem

Punkty sumują się.

Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać Wnioskodawca za to kryterium – 5 pkt. 

Można uzyskać: 10 pkt. lub 0 pkt.
Max. można uzyskać 10 pkt.

	Wniosek.

	Max. liczba punktów: 54
Min.  liczba punktów warunkująca wybór projektu: 27.



KRYTERIUM ROZSTRZYGAJĄCE:
w pierwszej kolejności : 6. PODSTAWOWE FORMY WSPARCIA 
następnie: 7. UZUPEŁNIAJĄCE FORMY WSPARCIA -  INTGERACJA MIĘDZYPOKOLENIOWA W RAMACH KLUBU SENIORA
a gdy to nie zróżnicuje to: termin złożenia wniosku.
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